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 ملخص الدراسة 
 

 ممارسة شركات التأمين لعملية التخطيط الضريبي باعتباره يؤدي إلى تخفيض العبء الضريبي لتلك الشركات بالطرق القانونية. هدفت هذه الدراسة إلى التعرف على
لتاأمين  ثار ننياية شاركة اوكذلك تناولت هذه الدراسة ممارساات شاركات التاأمين لعملياة التخطايط الضاريبي ماا سا س ممارساة سياساات مالياة وإدارياة و،اسابية معيناة   و  

ناسابة لتطاوير إناراءات عملياة التخطايط  ردنية  و غير  ردنية و ثر ونود قيم مختص بالشؤون الضريبية في شركة التأمين على مياتو  التخطايط الضاريبي وتقادد عادد ماا التولايات ام
طية الجانب النظري ما الدراسة ماا سا س العاودلى إلى ال تاب  و الادوريات  و الضريبي في شركات التأمين ولتحقيق  هداف الدراسة  فقد استخدم الباحث  الأسلوب الاستقرائي لتغ

( ساااؤالا  24اميدانيااة  ماااا سااا س تبااميم اساااتبادنة م ونااة ماااا   الدراسااات الياااابقة والقااوانين والقاااراءات  ات الع قاااة .ووااوه الدراساااة. واماانتغ الولااافي التحليلاااي لتغطيااة الدراساااة
( 42( شاركة. وبلا  عادد الاساتبانس اميا دلى  42وحاة  وععات علاى عتماد الدراساة ال اون ماا اياد شاركات التاأمين العاملاة في الأردن  والباال  عاددها  بالإوافة إلى ث ثة  ساللة مفت

% مااا عاادد الاسااتبانات اموععااة 2264تس ( اسااتبانس   ي مااا نيااب42اسااتبانس  وا اسااتبعاد اسااتبانس واحاادلى لعاادم اكتماااس البيانااات فيتااا ليباابا عاادد الاساابانات الداسلااة في التحلياا   
وا استخراج مقاييس إحبائية ولفية وتحليلية  وقد توللت الدراسة إلى  (SPSS)وتعتبر هذه النيبة نيدلى لإتمام هذه الدراسة  وا تحلي  البيانات باستخدام البرنامغ الإحبائي 

%(  حياث وناد  ن شاركات 2.62قاانون واريبية الادس  بنيابة  التخطايط الضاريبي ماا سا س الاساتفادلى ماا م اياا  نتائغ  همتا   ن شركات التأمين العاملة في اممل ة تمارس عملياة
ن تماارس تيتفيد ما م ايا قانون وريبة الدس   كثر ما  ي عنبر  سر ما عنالر التخطيط الضريبي  وكذلك  ظتارت الدراساة  ن شاركات التاأمين في الأردالتأمين العاملة في الأردن 

وبامرتبااة الثانيااة مااا عنالاار التخطاايط الضااريبي. كااذلك  ظتاارت الدراسااة  ن شااركات %(  27ليااة التخطاايط الضااريبي مااا ساا س إتباعتااا ليياسااات ماليااة و،اساابية مختلفااة بنياابة  عم
وبام باة الأسايرلى ماا عنالار التخطايط الضاريبي  ويعاود %( 2266  في الأردن تمارس عملية التخطيط الضريبي ل ساتفادلى ماا اااواف  في القاوانين والتشاريعات في الأردن بنيابةالتأمين 

و ظتاارت الدراسااة  نااس لا يونااد اساات ف في ميااتو  ممارسااة التخطاايط الضااريبي في شااركات  لااك لعاادم ونااود م ايااا مباشاارلى تخااص شااركات التااأمين حيااب قااانون تشاا يد الاسااتثمار  
  ردنية  ويعود  لك ل ون قانون وريبة الدس  هو قانون مل م ل   الشركات متما كانت ننييتتا. التأمين و لك ما حيث كون الجنيية الأللية للشركة غير

التاأمين  وهاذا لاد  شاركة ية وكذلك  ظترت الدراسة  نس يوند است ف في ميتو  ممارسة التخطيط الضريبي في شركات التأمين و لك ما حيث وناود قيام مخاتص بالشاؤون الضاريب
في كاا  شااركة مااا شااركات التااأمين  فعاماا  التخبااص  ااذا القياام رعلااس علااى ا اا ه ميااتمر بااالإنراءات  ااا  ن يؤديااس ونااود قياام مخااتص بالشااؤون الضااريبية يع ااس الاادور الااذي م

 اسة إلى عموعة ما التوليات كان  همتا: در والتعدي ت وامتطلبات الضريبية  ولا  بأوس  بالإوافة إلى تقدد التوليات وامشورلى للإدارلى  وعلى ووء النتائغ اليابقة فقد سلبت ال
والوفاورات امالياة واساتخدماها في حتى تخفض الت اماتها الضريبية وتحقق ام يد ما الأرباح  ن على شركات التأمين العاملة في اممل ة إبداء ام يد ما الاهتمام بعملية التخطيط الضريبي 

لاى شاركات التاأمين العاملاة في اممل اة عياادلى الاهتماام بقاانون تشا يد الاساتثمار و،اولاة الاساتفادلى ماا اياد م ايااه إلى  علاى حاد عالات  سر  تيااعدها علاى البقااء وامنافياة. وع
مار للحبااوس علااى تشاا يد الاسااتثمم ااا وإقامااة مشاااريد تنمويااة تعماا  علااى دعاام الاقتباااد الااو غ  ويااتم  لااك ببااورلى غااير مباشاارلى بتقامااة امشاااريد التنمويااة حيااب متطلبااات قااانون 

 الإعفاءات الضريبية لف لى عمنية معينة  و يضا  تحقيق وفورات وريبية ناتجة عا اليعر الضريبي لتلك امشاريد بعد ف لى الإعفاء.
قيق وفر في اليعر الضريبي لتلاك الفاروه  كذلك على شركات التأمين القيام بتوسيد نشا تا وفتا فروه  ا سارج اممل ة  و لك للحبوس على الإعفاءات الضريبية لتلك الدوس وتح

   و ن على شركات التأمين القيام باستثمار الأمواس الفائضة عا حانتتا في استثمارات غير ساوعة لضريبة الدس .
 

 الفقرة الرقم
 درجات 3 -قيمة الاختبار

المتوسط 
 مستوى الدلالة* قيمة ت متوسط الفرق الانحراف المعياري الحسابي

س حياااااااب النياااااااب امياااااااموح  اااااااا الااااااارئي 
وااااريبيا   و لاااااك للحباااااوس علاااااى وقاااااورات 

 وريبية

     

تقوم الشركة بتيا ي  مباروف العماولات  42
امدفوعاااة إلى اماااوظفين وإلى وكااا ء التاااأمين 
كاملااااااااة ليااااااااب الألااااااااوس لتن يلتااااااااا مااااااااا 

 الدس .

2667 76272 2624 27604 *7677 

 06202 المجموه ال لي 
2.62% 

76040 7622 22622 *7677 

 (.46( بدرنة حرية  a < 7676* دالة عند ميتو   
 

( والاات تاانص علااى  تقااوم الشااركة .يااك حيااابات  لااولية ومنظمااة حيااب متطلبااات قااانون وااريبة الاادس  وا الااة بشااركة 27(  ن الفقاارلى  ات الاارقم  2يتضااا مااا الجاادوس رقاام  
( وبفااارق  و دلالااة إحبااائية عااا قيمااة 7642( وانحااراف معياااري  2624 المجاااس .توسااط حيااال مااد  التطبيااق  التااأمين( قااد حباالت علااى امرتبااة الأولى مااا بااين ايااد الفقاارات في
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( وهااي قيمااة .0267الدراسااة  حيااث بلغاات قيمااة  ت( عنااد هااذا اميااتو  مااا الفاارق   الاستبااااار امعتماااادلى لقبااااوس  و نفااااي الفقاااارلى  و الفروااااية لبااااا  درنااااة موافقااااة  فااااراد عينااااة 
التخطايط الضاريبي ل سااتفادلى ماا حااواف  في (   ي  ن  فاراد عينااة الدراساة يارون  ن الشااركات تطباق ،تااو  الفقارلى بدرناة كباايرلى كأحاد  سااليب عمليااة 7676و  الثقاة  دلالاة عناد مياات

ية على الدعاية  كونها نفقة مقبولة وريبيا ( قد حبلت ( والت تنص على  تقوم الشركة بتنفاق مبال  عال22قانون وريبة الدس . كما يتضا ما الجدوس  ع ه  ن الفقرلى  ات الرقم  
( وبفارق داس إحبائيا  عا قيمة الاستبار امعتمدلى لقبوس  و نفي 7622( وانحراف معياري  4624على امرتبة الأسيرلى ما بين ايد الفقرات في المجاس .توسط حيال مد  التطبيق  

كأحد عتمدلى فقبوس  و نفي الفقرلى  و الفروية لبا  قيمة الاستبار  ي  ن  فراد عينة الدراسة يرون  ن شركات التأمين لا تطبق ،تو  الفقرلى  الفقرلى  و الفروية لبا  قيمة الاستبار ام
راوحات متوساطاتها ااياابية ماد  ت ( فتاي تطباق بدرناة قليلاة حياث2622 ساليب عملية التخطيط الضريبي ل ستفادلى ما حواف  في قانون وريبة الدس .  م الفقرات  ات الأرقام  

( وبفااارق غااير داس إحباائيا  عااا قيماة الاستبااار امعتماادلى لقباوس  و نفااي الفقارلى  و الفروااية لبااا  2674 -2672( وانحااراف معياااري تاراوح مااا باين  ..46 -4626التطبياق مااا باين  
 الضريبي ل ستفادلى ما حواف  في قانون وريبية الدس .تو  الفقرات كأحد  ساليب عملية التخطيط قيمة الاستبار  ي  ن  فراد عينة الدراسة يرون  ن شركات التأمين لا تطبق ،

( تطبااق بشاا   مرتفااد و لااك لأن متوسااطاتها اايااابية  كاابر مااا متوسااط  دالى القياااس حيااث تراوحاات متوسااطاتها 460(  ن الفقاارات  ات الأرقااام  26كمااا يتضااا مااا الجاادوس رقاام  
( وبفااارق  و دلالااة إحبااائية عااا قيمااة الاستبااار امعتماادلى لقبااوس  و نفااي الفقاارلى  و الفروااية 7622 -7602( وانحااراف معياااري مااا بااين  .26 -262يااق مااا بااين  مااد  التطباايااابية 

يب عملياة التخطايط الضاريبي ل ساتفادلى ماا حاواف  لبا  درنة موافقة  فراد عينة الدراسة   ي  ن  فراد عينة الدراسة يرون  ن الشركات تطباق ،تاو  الفقارتين بدرناة كبايرلى  حاد  ساال
كبايرلى في   كما يتضا ما الجدوس  ع ه  وناءت قيمة امتوسط لجميد  سللة  العنبر ك  ( دالاة علاى ممارساة شاركات التاأمين لقاانون واريبية الادس  بدرناةفي قانون وريبية الدس .  

-%22( وبنياابة  2622 -462% وهااذه النياابة ناااءت في فقاارلى تااأثير كبااير والاات تياااوي  22( ومااا نيابتس 0620عملياة التخطاايط الضااريبي  حيااث كاناات قيمااة الوسااط اايااال  
تتمحاور حاوس امتوساط ولا تتمتاد بتشاتت عااس  ويظتار  لاك ماا سا  قيماة الانحاراف %( و لك حياب امقيااس امعتماد في الدراساة  كماا  ن البياناات امتاوفرلى عاا هاذا العنبار 7.

(  ن 2%( ممااا يادس علااى ونااود انياا ام بااين الإناباات وعاادم ونااود تشااتت. كماا يتضااا مااا الجاادوس رقاام  .%( ومعاما  الاساات ف بنياابة  04فض والاات تياااوي  امعيااري اماانخ
واف  في قااانون وااريبة الاادس  في الأردن متوساط الفاارق مااا بااين درنااة موافقااة  فااراد عينااة الدراسااة علااى فقاارات عاااس ممارساة شااركات التااأمين لعمليااة التخطاايط الضااريبي ل سااتفادلى مااا اااا

لبا  درنة موافقة  فراد عينة الدراسة  باساتثناء الفقارات  (a < 7676وقيمة الاستبار امعتمدلى لقبوس  و رفض الفقرلى  و الفروية كانت  ات معنوية إحبائية عند ميتو  الدلالة  
إلى لجان الطعا و، مة الاستلناف  و التميي  للفب  في بعض الأمور موووه ا  ف بعد دراسة وفية( و تحاوس ( الت تنص على  يتم الل وء 22( و 2( و 2( و 2 ات الأرقام  

ببااة مثاا  شااركات إعااادلى التااأمين الشااركة الاسااتفادلى مااا عمليااة التقياايط الاات منحتااا قااانون وااريبة الاادس  ولأعلااى فقاارلى مم نااة( و تحاااوس الشااركة توسااعة نشااا تا وفااتا شااركات متخ
وم الشاركة بتنفااق مباال  بوس على إعفاءات وريبية( و تحاوس الشركة توسعة نشا تا وفتا شركات متخببة مث  شركات إعادلى التاأمين للحباوس علاى إعفااءات واريبية( و تقاللح

راد عيناة الدراسااة علاى  ن شاركات التاأمين في الأردن تمااارس عالياة علاى الدعاياة م ونهاا نفقااة مقبولاة واريبيا ( وكماا يتضااا ماا الجادوس  عا ه  ن متوسااط الفارق ماا باين درنااة موافقاة  فا
لبا  درنة موافقة  فراد عينة الدراسة وهي  ات معنوية إحباائية ( 7622قد بل   عملية التخطيط الضريبي ل ستفادلى ما ااواف  في قانون وريبية الدس  في الأردن وقيمة الاستبار 

ن وبادلات إحباائية علاى  ن شاركات التاأمين في الأردن تمااارس عملياة التخطايط الضاريبي ل ساتفادلى ماا حااواف  في عيناة الدراسااة يوافقاو  مماا يعاأ  ن  فاراد (a < 7676عناد مياتو   
ساتفادلى ماا حاواف  في فقاد بلا  متوساط الفارق ماا باين ماد  تطبياق شاركات التاأمين لعملياة التخطايط الضاريبي ل قانون وريبية الدس  في الأردن  و سايرا  وكماا هاو موواا في الجادوس 

( درنااة لباا  درنااة موافقااة  فااراد عينااة الدراسااة  وبلغاات قيمااة  ت( عنااد هااذا اميااتو  مااا 7622قاانون وااريبية الاادس   وقيمااة الاستبااار امعتماادلى لقبااوس  و نفااي الفقاارلى  و الفروااية  
لفروية البافرية الياابقة وقباوس الفرواية البديلاة الات تانص علاى: تماارس شاركات التاأمين ( مما يعغ رفض ا7676( وهي قيمة  ات دلالة إحبائية عند ميتو  الثقة  22622الفرق  

 في الأردن عملية التخطيط الضريبي ل ستفادلى ما حواف  في قانون وريبة.
 نتائغ الفروية الثالثة: 

 إدارية و،اسبية مختلفة. لا تمارس شركات التأمين في الأردن عملية التخطيط الضريبي ما س س إتباعتا ليياسات مالية و 
ياة التخطايط الضاريبي ماا سا س للتأكد ما لحة الفرواية الياابقة قاام الباحاث باساتخدام استباار  ت( للم موعاة الواحادلى علاى متغاير ماد  تطبياق شاركات التاأمين في الأردن عمل

وسااط اايااال والانحااراف امعياااري ونتااائغ استبااار  ت( للم موعااة الواحاادلى علااى متغااير مااد  ( إلى امت.إتباعتااا ليياسااات ماليااة وإداريااة و،اساابية مختلفااة  حيااث يشااير الجاادوس رقاام  
 تطبيق شركات التأمين في الأردن عملية التخطيط الضريبي ما س س إتباعتا ليياسات مالية وإدارية و،اسبية مختلفة. 

 
وعة الواحدلى على متغير مد  تطبيق شركات التأمين في الأردن عملية التخطيط الضريبي ما س س ( امتوسط اايال والانحراف امعياري ونتائغ استبار  ت( للم م.ندوس  

 إتباعتا ليياسات مالية وإدارية و،اسبية مختلفة 
 

 الفقرة الرقم
 درجات 3 -قيمة الاختبار

المتوسط 
 الحسابي

 مستوى الدلالة* قيمة ت متوسط الفرق الانحراف المعياري

بعاين الاعتباار الاوفر الضااريبي تأساذ الشاركة  2
عناااااااد تقيااااااايم  ي سياساااااااة ماااااااا سياساااااااتتا 

مااا  و  وي ااون  حااد امعااايير لقبااوس سياسااة

06.. 7622 76.2 66.2 *7677 
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 رفضتا.
تأساااذ الشاااركة الاااوفر الضاااريبي الاااذي  ققاااس  4

مباااااااروف الفائااااااادلى عناااااااد تحدياااااااد الشاااااااركة 
ليياساااااتتا التمويليااااااة وفي قراراتهاااااا امتعلقااااااة 

 لى ر س اماس. بالإقراض  و عياد

0622 76.7 7622 2622 *7677 

تقااااوم الشااااركة بضاااام الإوااااافات الر  اليااااة  0
علاااااى الألاااااوس إلى حيااااااب الألاااااوس ولا 
تقاااااااااااوم بفاااااااااااتا حيااااااااااااب ساااااااااااا   اااااااااااذه 
الإوافات و لك ل ستفادلى ما اساتت   

 تلك القيمة.

0622 7620 7620 2676 *7677 

تقاااوم الشاااركة باااالتخلص ماااا الألاااوس الااات  2
كتاااا واساااتبدا ا بألاااوس قابلاااة اسااتنفذ إه  
 للإه  .

46.2 76.0 -7622 7622 7606 

تأساااذ الشااااركة الااااوفر الضااااريبي الناااااتغ عنااااد  6
 امفاولة بين استل ار الأل   و امت كس

0620 76.2 7620 2642 *7677 

تقااوم الشااركة بتن ياا  رواتااب الشااركاء لاادها  2
الأعلاااى و لاااك لتخفااايض العااابء الضاااريبي 

 للشركة.

0662 2674 7662 26.2 *7672 

تقاااااوم الشاااااركة بالاحتفاااااا  بالاحتيا ياااااات  2
لدها الأعلى و لاك لتخفايض امبرح  ا 

 العبء الضريبي  ا.

0622 7622 7626 0662 *7677 
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 الفقرة الرقم
 درجات 3 -قيمة الاختبار

المتوسط 
 الحسابي

 مستوى الدلالة* قيمة ت متوسط الفرق الانحراف المعياري

. 
الشااااااركة بالاحتفااااااا  بامخببااااااات  تقااااااوم

امياااااااااموح  اااااااااا لااااااااادها الأعلاااااااااى و لاااااااااك 
 لتخفيض العبء الضريبي  ا.

0622 7620    

2 
تقاوم الشااركة بفاتا فااروه سارنياة  ااا  لااك 
لتوساايد نشااا تا وحبااو ا علااى إعفاااءات 

 وريبية.  

0677 2604 7672 764. 7622 

27 
تحاااااااااوس الشااااااااركة توسااااااااعة نشااااااااا تا وفااااااااتا 

  شاااااركات ناااااطء شاااااركات متخبباااااة مثااااا
 التأمين للحبوس على إعفاءات وريبية

46.0 26722 -.22 0626 *7677 

22 

تقاااااااوم الشاااااااركة بتقيااااااايم  رلااااااادلى الت اماتهاااااااا 
ا ارنيااة بالعملااة البااعبة حااتى تعماا  كااا  

وفلاات  لا  سنة .ا يخبتا ما مباروف 
   اليلة

0626 2620 7622 0672 *772 

24 
تقااااوم الشااااركة باسااااتثمار الأمااااواس الفائضااااة 
عااا حانتتااا في اسااتثمارات غااير ساوااعة 
 لضريبة الدس  إن كانت تحقق وفرا   كبيرا  

2677 7622 2 6620 *7677 

المجموه 
 ال لي

06672 
226.% 

7622 7662 66074 *7677  

 (.46( بدرنة حرية  a < 7676* دالة عند ميتو   
 

 تقاوم الشاركة باساتثمار الأماواس الفائضاة عاا حانتتاا في اساتثمارات غاير ساواعة لضاريبة الادس  إن كانات ( والات تانص علاى 24(  ن الفقرلى  ات الرقم  .يتضا ما الجدوس رقم  
( وبفاارق  و دلالاة إحباائية عاا 7622( وانحاراف معيااري  2677تحقق وفرا   كبيرا ( قاد حبالت علاى امرتباة الأولى ماا باين اياد الفقارات في المجااس .توساط حياال ماد  التطبياق  

( وهاي قيماة دالاة عاا 66074لفارق  الاستبار امعتمدلى لقبوس  و نفي الفقرلى  و الفروية لبا  درنة موافقة  فراد عينة الدراسة  حيث بلغت قيمة  ت( عناد هاذا امياتو  ماا اقيمة 
ب اليياساات امالياة والإدارياة واباسابية امناسابة. كماا يتضاا ماا كأحاد  ساالي(   ي  ن  فراد عيناة الدراساة يارون  ن الشاركات تطباق ،تاو  الفقارلى بدرناة كبايرلى  7676ميتو  الثقة  

والت تنص على  تقوم الشركة بالتخلص ما الألوس الت استنفذ إه كتا واستبدا ا بألوس قابلة للإه  ( قد حبلت علاى امرتباة الأسايرلى  22الجدوس  ع ه  ن الفقرلى  ات الرقم  
( وبفااارق داس إحبااائيا  عااا قيمااة الاستبااار  ي  ن  فااراد عينااة الدراسااة ياارون  ن 76.0( وانحااراف معياااري  46.2توسااط حيااال مااد  التطبيااق  مااا بااين ايااد الفقاارات في المجاااس .

ة حياث بلا  متوساطاتها ااياابية ( فتاي تطباق بدرناة قليلا2627شركات التأمين لا تطبق ،تو  الفقارلى كأحاد  سااليب اليياساات امالياة والإدارياة امناسابة.  م الفقارات  ات الأرقاام  
قيماة ( وبفاارق غاير داس إحباائيا  عاا قيماة الاستباار امعتمادلى لقباوس  و نفاي الفقارلى  و الفرواية لباا  2672 -76.0( وانحاراف معيااري تاراوح ماا باين  46.2ماد  التطبياق بواقاد  

  الفقاارات الاات تاانص علااى  قيااام شااركات التااأمين بااالتخلص مااا الألااوس الاات اسااتنفذ إه كتااا واسااتبدا ا الاستبااار  ي  ن  فااراد عينااة الدراسااة ياارون  ن شااركات التااأمين لا تطبااق ،تااو 
ت  ساعار العملاة(  كأحاد  سااليب عملياة بألوس قابلة للإه  ( و ،اولة الشركة بتقييم  رلدلى الت اماتها ا ارنية بالعملة البعبة حتى تحب  ك  سنة .اا يخباتا ماا مباروف فروقاا

 طيط الضريبي ل ستفادلى ما حواف  في قانون وريبية الدس .التخ
تطبيق (  ن باقي الفقرات تطبق بش   مرتفد و لك لأن متوسطاتها اايابية  كبر ما متوسط  دالى القياس حيث تراوحت متوسطاتها اايابية مد  ال.كما يتضا ما الجدوس رقم  

( وبفااارق  و دلالااة إحبااائية عااا قيماة الاستبااار امعتماادلى لقبااوس  و نفااي الفقارلى  و الفروااية لبااا  درنااة موافقااة 2624 -76.7( وانحااراف معياااري مااا باين  0620 -0660ماا بااين  
الياة والإدارياة سا س إتبااه اليياساات ام  فراد عينة الدراسة   ي  ن  فراد عينة الدراسة يرون  ن الشاركات تطباق ،تاو  الفقارات بدرناة مرتفعاة كممارساة عملياة التخطايط الضاريبي ماا

اماليااة والإداريااة واباساابية اليياسااات  واباساابية امختلفااة  وناااءت قيمااة للمتوسااط تجميااد  سااللة العنباار دالااة علااى ممارسااة شااركات التااأمين لعمليااة التخطاايط الضااريبي مااا ساا س إتباااه
%( 7. -%22( وبنياابة  2 -46.2فاا لى تااأثر كبااير والاات تقااد بااين  لنياابة ناااءت في % وهااذه ا22( ومااا نياابتس 066امختلفاة بدرنااة كباايرلى  حيااث كاناات قيمااة الوسااط اايااال  

ولا تتمتاد بتشاتت عااس  ويظتار  لاك ماا سا س قيماة الانحاراف امعيااري و لك حيب امقياس امعتمد في الدراسة  كما  ن البيانات امتوفرلى عا هذا العنبار تتمحاور حاوس امتوساط 
(  ن متوساط .%( مماا يادس علاى وناود انيا ام باين الإناباات وعادم وناود تشاتت. كماا يتضاا ماا الجادوس رقام  22عام  الاست ف بنيابة  %( وم22امنخفض والت تياوي  
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و،اسااابية مختلفاااة وإدارياااة لعملياااة التخطااايط الضاااريبي ماااا سااا س إتباعتاااا ليياساااات مالياااة  الفارق مااا بااين درناة موافقااة  فااراد عينااة الدراساة علااى فقاارات عااس ممارسااة شااركات التااأمين 
( لبا  درنة موافقة  فراد عينة الدراساة  باساتثناء الفقارتين a < 7676وقيمة الاستبار امعتمدلى لقبوس  و رفض الفقرلى  و الفروية كانت  ات معنوية إحبائية عند ميتو  الدلالة  

تنفذ إه كتااا واسااتبدا ا بألااوس قابلااة للإهاا  ( و تحاااوس الشااركة توسااعة نشااا تا وفااتا ( والاات تنبااان علااى  تقااوم الشااركة بااالتخلص مااا الألااوس الاات اساا27( و 2 ات الأرقااام  
فااراد عينااة الدراسااة علااى  ن شاركات متخببااة مثاا  شااركات  عاااده التاأمين للحبااوس علااى إعفاااءات وااريبية( وكماا يتضااا مااا الجاادوس  عاا ه  ن متوساط الفاارق مااا بااين درنااة موافقاة  

( لباا  درناة موافقاة  فاراد عيناة 7662س عملية التخطيط الضريبي ما س س إتباعتا ليياسات مالية وإدارية و،اسبية مختلفة وقيمة الاستباار قاد بلا   شركات التأمين في الأردن تمار 
التأمين في الأردن عملية التخطيط الضاريبي ( مما يعغ  ن  فراد عينة الدراسة يوافقون وبدلالة إحبائية على  ن شركات a < 7676ميتو   الدراسة وهي  ات معنوية إحبائية عند 

( درناة لباا  درناة موافقاة  فاراد عيناة الدراساة  وبلغات 7662ما س س إتباعتا ليياسات مالية وإدارية و،اسبية مختلفة  وقيمة الاستبار امعتمدلى لقبوس  و نفي الفقرلى  و الفروية  
( مماا يعاغ رفاض الفرواية البافرية الياابقة وقباوس الفرواية البديلاة والات 7676 ات دلالة إحبائية عند مياتو  الثقاة   ( وهي قيمة66074قيمة  ت( عند هذا اميتو  ما الفرق  

 تنص على : تمارس شركات التأمين في الأردن عملية التخطيط الضريبي ما س س إتباعتا ليياسات مالية وإدارية و،اسبية مختلفة .
 

 نتائغ الفروية الرابعة:
 است ف على ميتو  ممارسة التخطيط الضريبي في شركات التأمين و لك ما حيث كون الجنيية الأللية للشركة غير الأردنية . لا يوند

 
نييات الأحر  العربية شركة   ما الشركات  ات الج 46شركة تأمين وقد ا توعيد استبانس الدراسة عليتا ايعا   وقد كان عدد الشركات الأردنية الأل  بواقد  42لقد شملت الدراسة 

 (T)حيااااث وناااااد مااااا سااااا س اميااااتخرنات ا لياااااة لتحلياااا   ن قيماااااة   T- (test For Independent Sample)والأننبية قد بلغت شركة واحدلى. وا استخدام استبار 
لاذلك فتنناا  ابياوبة  (T)( وهاي  كابر ماا قيماة 467626  الجدولياة تيااوي (T)%(  نجد  ن قيمة 26الجدولية .يتو  ثقة   (T)(  وبتراد قيمة 76220-ابيوبة تياوي  

 لجنيية الأللية للشركة غير  ردنية.نقب  الفروية الرئييية اليابقة والت تنص على لا يوند است ف في ميتو  ممارسة التخطيط الضريبي في شركات التأمين و لك ما حيث كون ا
 

عياااري ومتوسااط الإنابااات ونتااائغ الاستبااار  ت( للم موعااة الواحاادلى علااى متغااير ميااتو  ممارسااة شااركات التااأمين في الأردن لعمليااة ( امتوسااط اايااال والانحااراف ام2الجاادوس رقاام  
 التخطيط الضريبي تبعا  لجنيية شركة التأمين  ردنية  و غير  ردنية وفقا  لاستبانس الدراسة.

  

 العدد جنسية الشركة
 درجات 3 -قيمة الاختبار

المتوسط 
 لحسابيا

 مستوى الدلالة* قيمة ت متوسط الفرق الانحراف المعياري

 *7677 7677 %22 7607 .0624 46  ردنية
 *7677 76220- %2 7677 062.2 2 غير  ردنية 
 *7677 76220- %277 7607 06.72 42 المجموه ال لي

 (.46( بدرنة حرية  a < 7676* دلالة عند ميتو    
 

( في حاااس 7624( فتننااا نيااتطيد القااوس  ن اساات ف ننيااية الشااركة لا يااؤثر بشاا   كبااير علااى اثفاااض قيمااة امتوسااط  حيااث اثفاااض امتوسااط .قاادار  2  وبااالنظر إلى الجاادوس رقاام
 لجنيية.االشركة غير الأردنية  ول ا هذا الاثفاض لم ي ا لس دلالة إحبائية  .عأ  ن اثفاض امتوسط لد  الشركة غير الأردنية ليس سبب عام  

 نتائغ الفروية ا امية:
 لا يوند است ف في ميتو  ممارسة التخطيط الضريبي في شركات التأمين و لك ما حيث ونود قيم مختص بالشؤون الضريبية لد  شركة التأمين.

كااان عاادد الشااركات الات لا يونااد لااديتا مثاا  هااذا القياام %  بينمااا  22( شااركة يوناد لااديتا قياام مخااتص بشااؤون وااريبية الادس   وبنياابة 24لقاد  ظتاارت نتااائغ الدراسااة  ن هنااا   
ابياوبة  (T)حيث وند ما س س اميتخرنات ا تياة لتحليا   ن قيماة  T-test For (Independent Sample)%. وا استخدام استبار  62( شركات وبنيبة 22 

 ابيوبة  لذلك فتننا نرفض  (T)( وهي  كبر ما قيمة 46762الجدولية تياوي   (T) %(  نجد  ن قيمة26الجدولية .يتو  ثقة   (T)(  وبتراد قيمة 760.2تياوي  
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 الفقرة الرقم
 درجات 3 -قيمة الاختبار

المتوسط 
 الحسابي

 مستوى الدلالة* قيمة ت متوسط الفرق الانحراف المعياري

      على إعفاءات وريبية 

27 
تقوم الشركة في حالة تحقيق سيائر في 

ب حي  هذه ا يارلى إلى   ي سنة
 الينوات ال حقة مق ن وريبية الدس .

2626 762. 2626 2260. 7677* 

22 
تقوم الشركة عند تحديد مبل  امخببات 
باستغ س ااد الأعلى اميموح بس وريبيا  

 لتحقيق وفورات وريبية.
06.2 7624 76.2 2622 7677* 

24 

تتخذ الشركة الإنراءات القانونية 
الديون امتعثرلى بعد استيفاء ايد  بخبو 

اباولات امم نة لتحبي  و لك لإعدام 
 الديا بأسره وقت مم ا

2677 76.2 2 2677 7677* 

20 
تحبي  الشركة امت    لوس تعبلة 

للإه   مد الأسذ بعين الاعتبار العوام  
 الأسر 

0602 7622 7624 464. 7670* 

22 
كاملة   تعم  الشركة على تن ي  تبرعاتها

 ما وما امباريف دون تع ي  وفالى
2670 2670. 2670 6672 7677* 

26 
تقوم الشركة بتن ي  نفقات الضيافة 

واليفر ا الة بالعم  حيب النيب 
 اميموح  ا وريبيا .

2626 7624 2626 2602 7677* 

22 

تقوم الشركة بالإنفاق على دورات 
وتدريب العاملين ليب متطلبات قانون 

الدس  حتى لا يتم رد ن ء ما وريبة 
 تلك امبال .

2677 2622 2670 2624 7677* 

22 
تقوم الشركة بتنفاق مبال  عالية على 
 الدعاية م ونها نفقة مقبولة وريبيا .

4624 7622 -7642 262. 7642 

2. 

تقوم الشركة بتي ي  مبروف 
التعويضات سواء للعاملين  و للعم ء  

ا عا كاملة حيب الألوس  لتن يلت
 الدس .

2622 766. 260. 24602 7677* 

22 
تقوم الشركة بته   مباريف التأسيس 

 حيب امدلى اميموح  ا.
2602 762. 2640 2602 7677* 

47 
تقوم الشركة بتن ي  حبة الفره ما 

 نفقات امرك   و ام تب
0622 26722 76.. 2642 7677* 

 
ديلااة الاات تاانص: يونااد اساات ف في ميااتو  ممارسااة التخطاايط الضااريبي في شااركات التااأمين و لااك مااا حيااث ونااود قياام مخااتص بالشااؤون الفروااية الرئييااية اليااابقة وتقباا  الفروااية الب

 الضريبية لد  شركة التأمين.
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تاأمين في الأردن لعملياة التخطايط الضاريبي الواحدلى على متغير ميتو  ممارساة شاركات ال ( امتوسط اايال والانحراف امعياري ونتائغ استبار  ت( للم موعاة 27الجدوس رقم  
 تبعا  لونود قيم مختص بالشؤون الضريبية وفقا  لاستبانس الدراسة.

 العدد البيان
 درجات 3 -قيمة الاختبار

المتوسط 
 مستوى الدلالة* قيمة ت النسبة الانحراف المعياري الحسابي

 *7677 7677 %22 76420 06.2 24 ونود قيم مختص
 *7677 760.2 %62 76422 0676 22 قيم مختص عدم ونود

 *7677 760.2 %277 7642 06266 42 المجموه ال لي
 (.46( بدرنة حرية  a < 7676* دالة عند ميتو   

ساتخدام التخطايط الضاريبي حياث ( يتضا  ن عدم ونود قيم مختص بالشؤون الضريبية في شركات التأمين يؤدي إلى اثفااض واواا في قيماة متوساط ا27وبالنظر إلى الجدوس رقم  
 ( للشركات الت لديتا قيم مختص بالشؤون الضريبية.76.2اثفضت قيمة امتوسط .قدار  

 نتائغ الفروية اليادسة:
 

 لا يوند للمتغيرات اليابقة عتمعة  ي  ثر على التخطيط الضريبي لشركات التأمين الأردنية.
حيث يشاير الجادوس ث باستخدام استبار  ت( للم موعة عتمعة و ثرها على التخطيط الضريبي لشركات التأمين في الأردن  للتأكد ما لحة الفروية اليابقة قام الباح 

 ردن.ومتوسط الفرق ونتائغ استبار  ت( للم موعة الواحدلى عتمعة و ثرها على التخطيط الضريبي لشركات التأمين في الأ( إلى اميتو  اايال والانحراف امعياري .رقم  
 

  ونتائغ في  ثير العوام  عتمعة على التخطيط الضريبي لشركات التأمين في الأردن  حيث يظتر امتوسط اايال والانحراف امعياري ومتوسط الفرق  (T)(نتائغ 22ندوس رقم  
 (T)استبار 

 النسبة البيان
 درجات 3 -قيمة الاختبار

المتوسط 
 الحسابي

 مستوى الدلالة* قيمة ت الفرقمتوسط  الانحراف المعياري

 *7677 06762 .760 7620 .060 %2266 الفروية الأولى
 *7677 22622 7622 76040 06202 %2.62 الفروية الثانية
 *7677 66074 7627 7622 06672 %27 الفروية الثالثة
 *7677 22622 7622 762.2 .0627 %24 العوام  عتمعة
 (.46بدرنة حرية  ( a < 7676* دالة عند ميتو   

 
ونااءت قيمااة  T-test (For Independent Sample)وللتعارف علاى  ثار امتغايرات الياابقة عتمعاة علاى التخطايط الضاريبي لشاركات التااأمين لقاد ا اساتخدام استباار 
% 24( وماا نيابتس 062ت التأمين  حيث كانت قيمة الوسط اايال  امتوسط لجميد  سللة العنبر دالة على ونود  ثر كبير لتلك العنالر عتمعة على التخطيط الضريبي في شركا

%( و لاك حياب امقيااس امعتماد في الدراساة  كماا  ن البياناات امتاوفرلى عاا هاذا العنبار 7. -%22( وبنيابة  062 -060وهذه النيبة ناءت في ف لى تأثير كبير والت تقد باين  
 تتمحور حوس امتوسط.

 
%( ممااا ياادس علااى ونااود انياا ام بااين 22%( ومعااادس الاساات ف بنياابة  .2ويظتاار  لااك مااا ساا س قيمااة الانحااراف امعياااري اماانخفض والاات تياااوي  ولا تتمتااد بتشااتت عاااس  

علاى التخطايط الضاريبي  (  ن متوساط الفارق ماا باين درناة موافقاة  فاراد عيناة الدراساة علاى عااس  ثار العواما  عتمعاة22الإنابات وعدم وناود تشاتت. كماا يتضاا ماا الجادوس رقام  
( لبا  درنة موافقة  فاراد عيناة a < 7676لشركات التأمين في الأردن وقيمة الاستبار امعتمدلى لقبوس  و رفض الفقرلى  و الفريضة كانت  ات معنوية إحبائية عند ميتو  الدلالة  

د عيناة الدراساة علاى  ثار العواما  عتمعاة علاى التخطايط الضاريبي لشاركات التاأمين الأردنياة وقيمااة الدراساة  وكماا يتضاا ماا الجادوس  عا ه  ن متوساط الفارق ماا باين درناة موافقاة  فاارا
مماا يعاغ  ن  فاراد عيناة الدراساة يوافقاون وبدلالاة إحباائية ( a < 7676( لبا  درنة موافقة  فراد عيناة الدراساة وهاي  ات معنوياة إحباائية عناد مياتو   7622الاستبار قد بل   

ت التاأمين في الأردن عملياة عوام  عتمعة  ثر على واوا على التخطيط الضريبي لشركات التأمين في الأردن  وحيث وند  ن الفروية الثانية والت تانص علاى  تماارس شاركاعلى  ن لل
( لباا  درناة 7622قاد بلا   التاأمين في الأردن وقيماة استباار التخطيط الضريبي ل ساتفادلى ماا حاواف  في قاانون واريبية( هاي  كثار امتغايرات تاأثيرا  علاى التخطايط الضاريبي لشاركات 

%(  نجاد  ن 26الجدولياة .ياتو  ثقاة   (T)(  وبتراد قيماة 22622ابيوبة تياوي   (T) فراد عينة الدراسة  حيث وند ما س س اميتخرنات ا لية لتحلي   ن قيمة موافقة 
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نااااارفض الفرواااااية الرئيياااااية الياااااابقة ونقبااااا  الفرواااااية البديلاااااة والااااات تااااانص علاااااى  يوناااااد  ابيوبة  لذلك فتننا  (T)يمة ( وهي  ق  ما ق467626الجدولية تياوي   (T)قيمة 
 للمتغيرات اليابقة عتمعة  ثر على التخطيط الضريبي لشركات التأمين الأردنية(.

 
 النتائج والتوصيات 

 تأمين في الأردن  بورد الباحث  هم النتائغ والتوليات  ات الع قة: في ووء نتائغ الدراسة فيما يتعلق بالتخطيط الضريبي في شركات ال
 

 أولًا: النتائج:
%(  حيث 2.62دس  بنيبة   ظترت نتائغ الدراسة  ن شركات التأمين العاملة في اممل ة تمارس عملية التخطيط الضريبي ما س س الاستفادلى ما م ايا قانون وريبة ال -2

لااة في الأردن تيااتفيد مااا م ايااا قااانون وااريبة الاادس   كثاار مااا  ي عنباار  ساار مااا عنالاار التخطاايط الضااريبي  و ن شااركات التااأمين تيااعى ونااد  ن شااركات التااأمين العام
ا نفقااة لااى الدعايااة  كونهاالل ااوء إلى لجااان الطعااا و، مااة الاسااتلناف  و التميياا  للفباا  في بعااض الأمااور مووااوه ا اا ف بعااد دراسااة وافيااة  وتقااوم بتنفاااق مبااال  عاليااة ع

  كما وند  ن شركات التأمين العاملة في اممل ة  كثر تطبيقاا  مياك  *(0مقبولة وريبيا   إلى حد منخفض و لك لأن متوسطاتها اايابية  ق  ما متوسط  دالى القياس  
الضاريبية علياا ن افياا   و لاك لأن متوساطاتها ااياابية  حيابات  لولية ومنظمة حيب متطلبات قانون وريبية الادس   وتقاوم بتقادد الإقارار الضاريبي حاتى لا ياتم تقادر

  كبر ما متوسط  دالى القياس.
نون وااريبية عاادم اعتماااد شااركات التااأمين بتوسااعة نشااا تا وفااتا شااركات متخببااة مثاا  شااركات إعااادلى التااأمين  علااى الاارغم مااا إعفاااء  رباااح تلااك الشااركات حيااب قااا -4

 لى امخا ر ال بيرلى الت تتحملتا تلك الشركات بالإوافة إلى  نها تحتاج إلى ر س ماس كبير.الدس . ويعود سبب  لك ما ونتة نظر الباحث إ
%(  وبامرتبة 27فة بنيبة  كذلك  ظترت الدراسة  ن شركات التأمين في الأردن تمارس عملية التخطيط الضريبي ما س س إتباعتا ليياسات مالية وإدارية و،اسبية مختل -0

امناسابة والات تخطيط الضريبي  ووند  ن شركات التأمين تطبق ،تو  الفقرلى التالياة بدرناة كبايرلى كأحاد  سااليب اليياساات امالياة والإدارياة واباسابية الثانية ما عنالر ال
 ا (.تنص على  تقوم الشركة باستثمار الأمواس الفائضة على حانتتا في استثمارات غير ساوعة لضريبة الدس  إ ا كانت تحقق وفرا  كبير 
،اولة الشركة بتقيايم  رلادلى الت اماتهاا ووند  ن شركات التأمين لا تطبق ،تو  الفقرلى التالية كأحد  ساليب اليياسات امالية والإدارية واباسبية امناسبة والت تنص على  

 ا ارنية بالعملة البعبة حتى تحم  ك  سنة .ا يخبتا ما مبروف فروقات  سعار العملة(.
%( 2266يااابة  ظتااارت الدراساااة  ن شاااركات التاااأمين في الأردن تماااارس عملياااة التخطااايط الضاااريبي ل ساااتفادلى ماااا اااااواف  في القاااانونين والتشاااريعات في الأردن بنكاااذلك   -2

ر  وتباين  ن شاركات التاأمين وبامرتبة الأسيرلى ماا عنالار التخطايط الضاريبي  ويعاود  لاك لعادم وناود م اياا مباشارلى تخاص شاركات التاأمين حياب قاانون تشا يد الاساتثما
 تقاوم الشاركة بدراساة م ايااا  تطباق ،تاو  الفقارلى بدرناة كباايرلى كأحاد  سااليب التخطايط الضااريبي ل ساتفادلى ماا اااواف  في القااوانين والتشاريعات في الأردن والات تانص علااى

غ عا تلك القطاعات( و ن شركات التأمين تطبق ،تو  الفقرلى التالية بدرنة وعيفة الاستثمار في القطاعات امختلفة الت حددها قانون تش يد الاستثمار  والعائد النات
 والت تنص على  تيعى الشركة للحبوس على إعفاءات وريبية و لك ما بدء العم  وبالنيب ابددلى حيب امنا ق التنموية(.

 ى إعفاءات وريبية حيب قرار لجنة الأما الاقتبادي. ظترت الدراسة  ن شركات التأمين في الأردن لا تيعى إلى الاندماج للحبوس عل -6
 ردنياة  ويعااود  لااك  ظتارت الدراسااة  ناس لا يونااد اساات ف في مياتو  ممارسااة التخطاايط الضاريبي في شااركات التااأمين و لاك مااا حياث كااون الجنيااية الألالية للشااركة غااير  -2

 تا.ل ون قانون وريبية الدس  هو قانون مل م ل   الشركات متما كانت ننييت
شاركة التاأمين    ظترت الدراسة  ناس يوناد اسات ف في مياتو  ممارساة التخطايط الضاريبي في شاركات التاأمين و لاك ماا حياث وناود قيام مخاتص بالشاؤون الضاريبية لاد  -2

علاى ا ا ه مياتمر القيام رعلاس  وهذا يع س الدور الذي م ا  ن يؤديس ونود قيم مختص بالشؤون الضريبية في ك  شركة ما شركات التاأمين  فعاما  التخباص  اذا
 بالإنراءات والتعدي ت وامتطلبات الضريبية  ولا  بأوس  بالإوافة إلى تقدد التوليات وامشورلى للإدارلى في هذا المجاس.

تمعاة علاى التخطايط الضاريبي في شاركات التاأمين  ظترت البيلة  نس يوند  ثر واوا للمتغيرات  البيلة القانونية  قانون وريبية الدس   سياسات مالياة وإدارياة و،اسابية( ع -.
 العاملة في الأردن.

 
 
 
 
 
 

                                                 

*  
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 التوصيات:
 في ووء النتائغ اليابقة والت تول  إليتا الباحث ما س س هذه الدراسة فتنس م ا تقدد التوليات التالية:

لضااريبي حااتى تخفااض الت اماتهااا الضااريبية وتحقااق ام يااد مااا الأرباااح والوفااورات امالياااة علااى شااركات التااأمين العاملااة في اممل ااة إبااداء ام يااد مااا الاهتمااام بعمليااة التخطااايط ا -2
إم انياة تحقياق وفاورات واستخدامتا في عالات  سر  تياعدها على البقاء وامنافية. والعم  على دراساة مختلاف نقاال الضاعف الات  ظترتهاا الدراساة لياث تعما  علاى 

 بنقال القولى والعم  على مرانعتتا للتأكد ما اممارسة امطلوبة ل   منتا.وريبية ما س  ا  وكذلك العناية 
وإقامة مشااريد تنموياة تعما  علاى على شركات التأمين العاملة في اممل ة عيادلى الاهتمام بقانون تش يد الاستثمار و،اولة الاستفادلى ما ايد م اياه إلى  على حد مم ا  -4

علاى الإعفااءات الضاريبية لفا لى عمنياة بورلى غاير مباشارلى بتقاماة امشااريد التنموياة حياب متطلباات قاانون تشا يد الاساتثمار للحباوس دعم الاقتباد الو غ  ويتم  لك ب
 معينة  و يضا  تحقيق وفورات وريبية ناتجة عا اليعر الضريبي لتلك امشاريد بعد ف لى الإعفاء.

ندماج مد شركات  سر  مشا ة في النقاال للحباوس علاى إعفااءات واريبية  حياب قارار لجناة الأماا الاقتباادي  على شركات التأمين العاملة في اممل ة اليعي إلى الا -0
 والقدرلى على امنافية مد الشركات الأسر  ال بيرلى.

قانونياة فياس ماا  نا  تخفايض الأعبااء الضاريبية على شركات التأمين العاملة في اممل ة دراسة قانون وريبة الدس  والاساتفادلى ماا م ايااه اممنوحاة واساتغ س كا  الثغارات ال -2
 ببورلى  كبر مما هي عليس في الوقت اااور.

 وريبة الدس . على شركات التأمين القيام بتوسعة نشا تا وفتا شركات متخببة مث  شركات إعادلى التأمين  حيث  ن  رباح تلك الشركات معفالى .ونب قانون  -6
اباساابية ة تاادريب وتأهياا  موظفيتااا وإكيااا م متااارات وقاادرات عاليااة في عاااس الإدارلى حااتى ييااتطيعوا ممارسااة اليياسااات اماليااة و علااى شااركات التااأمين العاملااة في اممل اا -2

 والإدارية والاستفادلى منتا في تخفيض الأعباء الضريبية.
فااءات الضاريبية لتلااك الادوس وتحقيااق وفار في اليااعر الضاريبي لتلااك علاى شاركات التااأمين القياام بتوسااعة نشاا تا وفااتا فاروه  اا سااارج اممل اة  و لااك للحباوس علااى الإع -2

 الفروه.
 ومياة  الأساتم والياندات على شركات التأمين القيام باستثمار الأمواس الفائضاة عاا حانتتاا في اساتثمارات غاير ساواعة لضاريبة الادس   مثا  الاساتثمار في الأوراق اا -.

 ة.والاستثمار في الإيداه في البنو  لأن  معين
   والقادرلى علاى على شركات التاأمين الاحتفاا  بامخبباات والاحتيا ياات امياموح  اا لادها الأعلاى و لاك لتخفايض العابء الضاريبي  اا حياب قاانون واريبة الادس -2

 عا ة الأسطار.
تخطايط الضاريبي تأساذ في اعتبارهاا اياد الامتيااعات وللقاوانين ورورلى وود سياسات مالية و،اسبية وإدارية  ويلة  و قبيرلى الأن  ما قب  الإدارلى  و امختبين بعملياة ال -27

 في ،اولة لتحقيق  كبر وفر وريبي مم ا.
 ا قيمة الشركات وبقائتا.لابد ما امفاولة بين مقدار الاستفادلى ما عنالر التخطيط الضريبي وبين باقي ا ثار ام تبة على عملية التخطيط الضريبي وهذا يع ع م -22

 
 جع قائمة المرا

 أولًا: المراجع العربية:
  الكتب: -أ

 م..222اباسبة الضريبية  الطبعة الأولى  دار م تبة حامد للنشر والتوعيد  عمان  سالد ا طيب   -2
 م.2222هاني  بو نبارلى  وريبة الدس  في الأردن   هدافتا وإنجاعاتها(  الطبعة الأولى  مطابد الجمعية العلمية امل ية  عمان   -4
 م.4772نس وآسرون  الجديد في اباسبة الضريبية  دار وائ  للنشر والتوعيد  عمان عدي عفا -0
 م..222سيري كتانة  اتجاهات الإيرادات الضريبية في الأردن والعوام  امؤثرلى فيتا  الطبعة الأولى  م تبة الشباب ومطبعتتا  عمان   -2
 م.2226ار ال تب  الطبعة الأولى  عمان  غالب عرفات  اقتباديات التترب ما وريبة الدس  في الأردن  د -6
 م.2222نتاد سباونة  امالية العامة والتشريد الضريبي  الطبعة الأولى  دائرلى وائ  للنشر والتوعيد  عمان   -2
 م.2222،مد  بو نبار وآسرون  الضرائب و،اسبتتا  الطبعة الأولى  ام تبة الو نية  عمان   -2
 باسبي في شركات التأمين  دراسة تطبيقية على امنشآت امالية  البنو  وشركات التأمين(  الإس ندرية  مؤسية شباب الجامعة. حمد نور  تبميم وإدارلى النظام ا -.
 إبراهيم عبد ربس  التأمين ورياوياتس  الإس ندرية  الإشعاه. -2
 م.2222نضاس فارس العويبد  اباسبة في شركات التأمين  مؤسية الوراق  عمان   -27
 م.2222ونة   ساليب البحث العلمي في العلوم الإدارية  الطبعة الأولى  دار الف ر للطباعة والنشر  علي الع  -22
 م.4777  دار وائ   عمان  2فتم وتحلي  اليياسات الإحبائية  ل spss،مد ب س ال عبي  عباس الط فحة  النظام الإحبائي  -24
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 نتائج الفرضية الثانية:
 في قانون وريبة الدس  . لا تمارس شركات التأمين في الأردن عملية التخطيط الضريبي ل ستفادلى ما حواف 

( ما القيم الثاني ما الاستبانة  وللتأكاد ماا لاحة الفرواية الياابقة قاام الباحاث باساتخدام استباار  ت( للم موعاة 07-27ا استيار هذه الفروية بالاعتماد على الأسللة ما  
( إلى امتوسط اايال 2ستفادلى ما حواف  في قانون وريبية الدس   حيث يشير الجدوس رقم  الواحدلى على متغير مد  تطبيق شركات التأمين في الأردن عملية التخطيط الضريبي ل 

 فادلى ما حواف  في قانون وريبة الدس .والانحراف امعياري ونتائغ استبار  ت( للم موعة الواحدلى على متغير مد  تطبيق شركات التأمين في الأردن عملية التخطيط الضريبي ل ست
 

خطيط ل ستفادلى ما ( امتوسط اايال والانحراف امعياري ونتائغ استبار  ت( للم موعة الواحدلى على متغير مد  تطبيق شركات التأمين في الأردن عملية الت2ندوس رقم  
 حواف  في قانون وريبة الدس     

 الفقرة الرقم
 درجات 3 -قيمة الاختبار

المتوسط 
 الحسابي

 مستوى الدلالة* قيمة ت متوسط الفرق الانحراف المعياري

2 
تقوم الشركة .يك حيابات  لولية 
ومنظمة حيب متطلبات قانون وريبة 
 الدس  وا الة بشركات التأمين 

2622 7647 2624 0267. 7677* 

4 
تقوم الشركة بتقدد الإفراج الضريبي حتى 

 *7677 44627 26.7 7602 26.7 لا يتم تقدد الضريبة ن افيا  

0 
تقوم الشركة بتقدد الإفراج الضريبي وما 
امدلى القانونية ما ك  سنة تجنبا  لدفد 
 غرامة تأسير تقدد الإفراج الضريبي

2622 7622 2622 47627 7677* 

2 
تقدم الشركة الإفراج الضريبي في نهاية 

الشتر الذي  قق  على سبم تش يعي 
 مم ا دون الإورار .با  الشركة

06. 2604 76.7 0622 7677* 

6 
لا تقوم الشركة بتعدي  حياباتها عند 

 7622 2662 7622 2666 0622 تقدد الإفراج الضريبي

2 
يتم الل وء إلى لجان الطعا و، مة 
الاستلناف  و التميي  للفب  في بعض 
 الأمور موووه ا  ف بعد دراسة وافية. 

4627 2620 -7620 0620 7677* 

2 
ما عملية  تحاوس الشركة الاستفادلى

التقييط الت منحتا قانون وريبة الدس  
 ولأعلى ف لى مم نة.

46.7 2640 -.747 7622 7620 

. 
تقوم الشركة بدفد وريبة دس  للموظفين 
في نهاية امدلى ابددلى حتى لا تتحم  
 الشركة  ي غرامات نراء  لك.

2662 7667 2662 26626 7677* 

2 

تحاوس الشركة توسعة نشا تا وفتا 
شركات متخببة مث  شركات إعادلى 

إعفاءات وريبية حيب  التأمين للحبوس
 قرار لجنة الأما الاقتبادي

46.. 2677 -7622 0620 7677* 

 المجموه ال لي 
060. 
2266 
% 

7620 760. 06762 7672* 

 
 (.46( بدرنة حرية  a < 7676* دالة عند ميتو   
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 تقاوم الشاركة بدراساة م اياا الاساتثمار في القطاعاات امختلفاة الات حاددها قاانون تشا يد الاساتثمار  والعائاد ( والات تانص علاى 2  (  ن الفقارلى  ات الارقم2يتضا ما الجادوس رقام  

ق  و دلالاة إحباائية ( وبفاار 76.7( وانحاراف معيااري  2الناتغ عا تلك القطاعات( قد حبلت على امرتبة الأولى ما بين ايد الفقرات في المجاس .توساط حياال ماد  التطبياق  
( وهي قيماة دالاة عناد 2602 و الفروية لبا  درنة موافقة  فراد عينة الدراسة  حيث بلغت قيمة  ت( عند هذا اميتو  ما فرق  عا قيمة الاستبار امعتمدلى لقبوس  و نفي الفقرلى 

( والفقرلى  ات الرقم 2رلى بدرنة كبيرلى ندا . كما يتضا ما الجدوس  ع ه  ن الفقرلى  ات الرقم  (   ي  ن  فراد عينة الدراسة يرون  ن الشركات تطبق ،تو  الفق7676ميتو  الثقة  
ات إلى الانادماج للحباوس ( والت تنبان على  تيعى الشركة للحباوس علاى إعفااءات واريبية و لاك ماا بادء العما  وبالنياب اباددلى حياب امناا ق التنموياة( و تياعى الشارك2 

( وانحاراف معيااري 4624حيب قرار لجنة الأما الاقتبادي( قد حبلتتا على امرتبة الأسيرلى ما بين ايد الفقارات في المجااس .توساط حياال ماد  التطبياق   على إعفاءات وريبية
لقباوس  و نفاي الفقارلى  و الفرواية لباا  قيماة الاستباار  ( وبفارق غير داس إحبائيا  عا قيمة الاستبار امعتمدلى لقبوس  و نفي الفقرلى  و الفروية لبا  قيمة الاستبار امعتمادلى2672 

التخطايط الضاريبي ل ساتفادلى ماا أحاد  سااليب كامعتمدلى لقبوس  و نفي الفقرلى  و الفروية لبا  قيمة الاستبار  ي  ن  فراد عينة الدراسة يرون  ن الشركات لا تطبق ،تاو  الفقارتين  
الات حاددها قاانون تشا يد الاساتثمار  ( والات تانص علاى  تقاوم الشاركات بدراساة م اياا الاساتثمار في القطاعاات 2 ماا الفقارلى  ات الارقم   حواف  في القاوانين والتشاريعات في الأردن.

لااك(  فقااد ناااءت بامرتبااة   ناراء  وفي القطاعاات الاات حااددها قااانون تشا يد الاسااتثمار  بعااد انتتاااء فاا لى الإعفااء و لااك مااا حيااث اليااعر الضاريبي وإم انيااة تحقيااق وفااورات وااريبية
( وبفارق  و دلالة إحبائية عا قيمة الاستبار امعتمادلى لقباوس  و نفاي الفقارلى 2676( وانحراف معياري  06.7الثانية ما بين ايد الفقرات في المجاس .توسط حيال مد  التطبيق  

(   ي  ن  فااراد عينااة 7676( وهااي قيماة دالااة عناد ميااتو  الثقاة  ..06هاذا اميااتو  ماا الفاارق    فاراد عينااة الدراساة  حيااث بلغاات قيماة  ت( عنااد و الفرواية لبااا  درناة موافقااة 
على ممارساة شاركات التاأمين لقاانون تشا يد الاساتثمار وقارار لجناة الأماا  الدراسة يرون  ن الشركات تطبق ،تو  الفقرلى بدرنة كبيرلى. وناءت قيمة امتوسط لجميد  سللة العنبر دالة

% وهاذه النيابة نااءت في فا لى تاأثير  .2( وماا نيابتس ..06  امتعلق بدمغ شركات التأمين بدرنة كبيرلى في عملية التخطيط الضريبي  حيث كانت قيمة الوسط ااياال الاقتبادي
ذا العنباار تتمحااور حااوس امتوسااط ولا تتمتااد %( و لااك حيااب امقياااس امعتمااد في الدراسااة  كمااا  ن البيانااات امتااوفرلى عااا هاا7. -%22( وبنياابة  2-4624كبااير والاات تياااوي  

%( مما يدس علاى وناود انيا ام باين الإناباات وعادم .2%( ومعام  الاست ف بنيبة  20بتشتت عاس  ويظتر  لك ما س س قيمة الانحراف امعياري امنخفض والت تياوي  
قة  فراد عينة الدراسة على فقرات عاس ممارسة شركات التأمين لعملية التخطيط الضريبي ل ستفادلى (  ن متوسط الفرق ما بين درنة مواف2ونود تشتت. كما يتضا ما الجدوس رقم  

( لبااا  a < 7676د ميااتو  للدلالااة  مااا ااااواف  في القااوانين والتشااريعات في الأردن وقيمااة الاستبااار امعتماادلى لقبااوس  و رفااض الفقاارلى  و الفروااية كاناات  ات معنويااة إحبااائية عناا
( والاات تنبااان علااى  تيااعى الشااركة للحبااوس علااى إعفاااءات مااا الرسااوم الجمركيااة والضاارائب للمونااودات 2( و 2افقااة  فااراد عينااة الدراسااة  باسااتثناء الفقاارتين  ات الأرقااام  درنااة مو 

رار لجناة الأماا الاقتباادي( وكماا يتضاا ماا الجادوس الثابتة للمشروه  حيب ما يقتضيس قانون الاستثمار( و تيد الشركات إلى الاندماج للحباوس علاى إعفااءات واريبية حياب قا
تااأمين في الأردن تمااارس عمليااة التخطاايط  عاا ه  ن متوسااط الفاارق مااا بااين درنااة موافقااة  فااراد عينااة الدراسااة علااى  ن الفاارق مااا بااين درنااة موافقااة  فااراد عينااة الدراسااة علااى  ن شااركات ال

 a( لبا  درنة موافقة  فراد عينة الدراسة وهي  ات معنوية إحباائية عناد مياتو   .760ات في الأردن وقيمة الاستبار قد بل   الضريبي ل ستفادلى ما ااواف  في القوانين والتشريع
في القاوانين والتشاريعات  ما اااواف ( ما يعأ  ن  فراد عينة الدراسة يوافقون وبدلالة إحبائية على  ن شركات التأمين في الأردن تمارس عملية التخطيط الضريبي ل ستفادلى 7676 >

ف  في القاوانين والتشاريعات في الأردن  في الأردن  و سيرا  وكما هو مووا في الجدوس فقد بل  متوسط الفرق ما بين مد  تطبيق شركات التأمين التخطيط الضريبي ل ستفادلى ما حاوا
( وهاي قيماة 0676  درنة موافقة  فراد عينة الدراسة  وبلغت قيمة  ت( عند هذا امياتو  ماا الفارق  ( درنة لبا.760وقيمة الاستبار امعتمدلى لقبوس  و نفي الفقرلى  و الفروية  

( مماا يعاغ رفاض الفرواية البافرية الياابقة وقباوس الفرواية البديلاة الات تانص علاى: تماارس شاركات التاأمين في الأردن عملياة التخطايط 7676 ات دلالة إحبائية عند مياتو  الثقاة  
 ل ستفادلى ما حواف  في القوانين والتشريعات في الأردن.   الضريبي

 
والعمر والنيبة املوية ما عينة ( توعيد  فراد عينة الدراسة تبعا  متغيرات نوه الشركة  وننيية الشركة  وامؤه  العملي للميت يب  والتخبص العلمي  وسنوات ا برلى  6ندوس رقم  

 الدراسة 
 

 النسبة المئوية التكرار الفئة المتغير

 نوع الشركة
 %277 42 مياهمة عامة ،دودلى
 7 7  ات ميؤولية ،دودلى

 جنسية الشركة
 %2264 46  ردنية

 %.06 2 غير  ردنية

 حصة الشريك الأجنبي
 %2264 .2 %46 ق  ما 

 %.06 2 %26 ق  ما  -%46ما 
 %.06 2 %26 كثر ما 

 المؤهل العلمي
 %.06 2 ثانوية عامة

 %262 4 لومدب
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 %2264 .2 ب الوريوس
 %2264 6 مانيتير
 7 7 دكتوراه

 التخصص العلمي

 %2262 47 ،اسبة
 %.06 2 إدارلى  عماس

 %2264 6 علوم مالية ومبرفية
 7 7 قانون
 7 7  سر 

 سنوات الخبرة

 7 7 سنوات 0 ق  ما 
 %0 2 سنوات 27إلى  ق  ما  0
 %4062 2 سنوات 27إلى  ق  ما  2

 %2062 22 سنوات فأكثر 27

 العمر

 %262 4 سنة 07 ق  ما 
 %0262 2 سنة 27إلى  ق  ما  07
 %4262 2 سنة 67إلى  ق  ما  27
 %.076 . سنة 27إلى  ق  ما  67

 7 7 سنة فأكثر 27
 %277 42 المجموع

 
 تحليل البيانات واختبار الفرضيات 
 SPSS  توللت إليتا الدراسة ااالية بعد القيام بعملية تحلي  است ابات  فراد عينة الدراسة على امقياس اميتخدم بواسطة النظام الإحبائييضما هذا الفب  عروا  للنتائغ الت

 و لك فيما يتعلق ب   فروية على حدا و.ا  قق  هداف الدراسة.
 عينة الدراسة: -

 اختبار الفرضيات
 لاك علاى ا مد  ممارسة شركات التأمين لعملية التخطيط الضريبي ل ستفادلى ما ااواف  القانونية واليياساات امالياة واباسابية والإدارياة و ثار ا لياغة ست فرويات  تمث  في ،تواه

طيط الضريبي في تلاك الشاركات  و لاك تخفيض العبء الضريبي لشركات التأمين في الأردن  و ثر ننيية شركة التأمين وونود قيم مختص بالشؤون الضريبية على ميتو  ممارسة التخ
الفرويات  و.ا  ن ح م عتماد الدراساة  قا   ل ي يتم التعام  مد البيانات الت ا اعتا ما اميت يبين وإدسا ا لجاه  اااسب  وا استيار الأساليب الإحبائية ام ئمة لاستبار

اعتماادت علااى دراسااة المجتمااد بال اماا  كعينااة فتنااس ا اسااتخدام نتااائغ التحلااي ت الإحبااائية اميااتخرنة مااا البرنااامغ  ( اسااتبانس. و ن الدراسااة اميدانيااة42اسااتبانس إ  يبلاا    07مااا 
 (22 لاستبار فرويات الدراسة  T- test For Independent (Sample)  بالإوافة إلى استخدام التوعيد الإحبائي (SPSS)الإحبائي 

 
 فرضيات الدراسة: 
 لى: نتائغ الفروية الأو 

 لا تمارس شركات التأمين في الأردن عملية التخطيط الضريبي ل ستفادلى ما ااواف  في القوانين والتشريعات في الأردن.
للم موعاة الواحادلى  ( ما القيم الثاني ما الاستبانة  وللتأكد ما لحة الفروية اليابقة قاام الباحاث باساتخدام استباار  ت(2-2ا استبار هذه الفروية بالاعتماد على الأسللة  

( إلى امتوسااط 2يشااير الجاادوس رقاام  علااى متغااير مااد  تطبيااق شااركات التااأمين في الأردن عمليااة التخطاايط الضااريبي ل سااتفادلى مااا ااااواف  في القااوانين والتشااريعات في الأردن  حيااث 
شااركات التاأمين في الأردن عمليااة التخطاايط الضاريبي ل سااتفادلى ماا ااااواف  في القااوانين  ااياال والانحااراف امعيااري ونتااائغ استبااار  ت( للم موعاة الواحاادلى علاى متغااير مااد  تطبياق

 والتشريعات في الأردن.
 

تفادلى خطيط الضريبي ل س( امتوسط اايال والانحراف امعياري ونتائغ استبار  ت( للم موعة الواحدلى على متغير مد  تطبيق شركات التأمين في الأردن عملية الت2ندوس رقم  
 ما حواف  في القوانين والتشريعات في الأردن
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 الفقرة الرقم
 درجات 3 -قيمة الاختبار

المتوسط 
 الحسابي

 مستوى الدلالة* قيمة ت متوسط الفرق الانحراف المعياري

2 

تقوم الشركة بدراسة م ايا الاستثمار في 
القطاعات امختلفة الت حددها قانون 

الناتغ عا  تش يد الاستثمار  والعائد
 تلك القطاعات

2677 76.7 2 2602 7677* 

4 

تقوم الشركة بدراسة م ايا الاستثمار في 
منا ق التنمية امختلفة وامتمثلة في 

حبو ا على ف ات إعفاءات إوافية ما 
وريبة الدس  وت اليف الاستثمار في 

 تلك امنا ق

0622 2627 7622 4620 
7672* 
 

0 
إعفاءات  تيعى الشركة اابوس على

وريبية و لك ما بدء العم  وبالنيب 
 ابددلى حيب امنا ق التفييرية

062 2672 7622 76.2 760. 

2 

تيعى الشركة للحبوس على إعفاءات 
ما الرسوم الجمركية والضرائب امونودات 
الثابتة امشروه حيب ما ي تب ت ون 

 الاستثمار

4624 2672 -767. 7606 7624 

 0627 7667 7627 0667 تيعى 6
7677* 
 

2 
تقوم الشركة بامطالبة بتدوير ا يائر الت 
نت ت في فقرلى الإعفاء .ونب قانون 

 الاستثمار 
0607 2644 7607 264. 7642 

2 

تقوم الشركات بدراسة م ايا الاستثمار في 
القطاعات الت حددها قانون تش يد 
الاستثمار  بعد انتتاء ف لى الإعفاء و لك 

الضريبي وإم انية تحقيق  ما حيث اليعر
 وفورات وريبية نرا  لك

06.7 2676 76.7 06.. 
7677* 
 

. 

تقوم الشركة بفب  مشاريعتا الجديدلى 
ماليا  وإداريا  وقانونيا  عا الشركة الأم 
ل ستفادلى ما الإعفاءات الضريبية 
للمشروه الجديد حيب متطلبات 

 تش يد الاستثمار

0600 2672 7607 2666 7620 

2 
د الشركات إلى الاندماج للحبوس تي

 7624 7606 7672- 2672 4620 على

 
 -:Reliabilityثبات ومبداقية النتائغ 

عضاااء هيلااة التاادريس في قياام قااام الباحااث بااتنراء استبااار لاادق تح يمااي ل سااتبانس للتأكااد مااا م ءمتتااا  حيااث ا عروااتا علااى وانيااة ، مااين مااا  وي الاستبااا  وا اابرلى مااا  
لاسااتبانس علااى وااوء مااا ناااء في في نامعااة آس البياات  الجامعااة ا اشميااة  الجامعااة الأردنيااة ونامعااة عمااان الأهليااة  ونامعااة الإسااراء وا إدساااس بعااض التعاادي ت علااى  سااللة ا اباساابة

اسة. وا في الوقت  اتس  توعيد الاستبانس للتأكاد ماا ثباات الأدالى م حظتتم ومق حاتهم حتى ظترت ببورتها النتائية وكان ا دف  ن تتيم الاستبانس بالوووح لد   فراد عتمد الدر 
ووء  هاداف الدراساة وفروايتتا وا التأكاد على عدد ما امدراء اماليين والأشخا  امختبين بالأمور الضريبية مما ستونس إليتم الاستبانس و سذ م حظتتم حوس بنود الاستبانس في 
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لات. كما ا دراسة مد  توفر الثبات الاداسلي في ما وووح تلم الأسللة لد  هذه الف  (Cornobach's Alpha)الاستبانس  باساتخدام معاما  امباداقية كرونبااف  لفاا 
%( 27ما   لفاا وهاو  %( وهي قيمة مرتفعة ومقبولة و كبر ماا اااد الأدا امقباوس معا2262حيث وند  ن معام  الاتياق الداسلي ل افة فقرات الاستبانس عتمعة لعينة الدراسة  

ى الاستقرار والثبات وكلما اق ب امقياس ما مما يعأ ثبات الأدالى  وقدرتها على قياس الأهداف اموووعة  و ن معام  الثبات متغيرات الدراسة يتمتد بالقبوس الإحبائي  مما يدس عل
 . (20 الواحد لحيا تعتبر النتائغ ا الة بالاستبار نيدلى 

 
 الخاصة بإجابات عينة الدراسة.  تحليل البيانات

 -الخصائص الديموغرافية لعينة مسئولي الحسابات في شركات التأمين:
الي  و مختص بالشؤون الضريبية وهذه لقد احتوت الاستبانس  سللة للحبوس على معلومات عا شركات التأمين وننييتتا  و سر  تتعلق بالمجيب عا  سللة الاستبانة وهم فلة مدير م

(  ن اياد شاركات التاأمين هاي 6لومات هي امؤه  العملي والتخبص وعدد سنوات ا برلى والعمر حيث ا توعيد الاستبانس إلى ايد شركات التأمين  وي ح  ما الجادوس رقام  امع
% ماا 2264%. وي حا   ن .06كة  ننبية بنيابة % وشركة واحدلى هي شر 2264شركة هي شركة  ردنية الجنيية بنيبة  46%  و ن 277شركات مياهمة عامة ،دودلى ونيبتتا 

% مااا الشاركات تاا اوح حبااة الشااريك الأنناابي  مااا 4062شااركة  و ن  46% وبواقااد 46الشاركات ،اا  الدراسااة تقاا  حبااة ر س امااس الأنناابي بالنياابة لمجمااوه حقااوق امل ياة عااا 
%( بالنياابة لمجمااوه 26 قاا  مااا  -%67مااا الشااركات تاا اوح حبااة الشااريك الأنناابي  مااا % .06شااركات  و 2%( بالنياابة لمجمااوه حقااوق امل يااة وبواقااد 67 قاا  مااا  -46%

% فاأكثر( بالنيابة لمجماوه حقاوق امل ياة وبواقاد شاركة واحادلى. ووناد  ن اااد الأدا 26% ما الشركات ت اوح حبة الشاريك الأننابي  .06حقوق امل ية وبواقد شركة واحدلى6 و
شاركات   6% وعاددها 22640%  حيث  ن عدد شركات التأمين الت لا يوند  ا ر س ماس  ننبي على الإ ا ق تشا   277وااد الأعلى بواقد لر س اماس الأننبي بواقد لفر 

 ااياابات في شاركات %. و ن نيابة المجيباين علاى  ساللة الاساتبانس ا الاة .يالولي7622.شاركة وتشا   ماا نيابتس  42وعدد شركات التأمين الت يوناد  اا ر س مااس  ننابي بواقاد 
%  في حين  ن نيبة المجيبين ما حملة شتادلى دبلاوم .06%  في حين  ن نيبة المجيبين ما حملة شتادلى الثانوية العامة وبنيبة .06التأمين هم ما حملة شتادلى الثانوية العامة وبنيبة 

% في حاين سا  الجادوس ماا حملاة 2264%  و سايرا  حملاة امانياتير حياث كانات نيابتتم 2264%  يليتا نيابة حملاة شاتادلى الب االوريوس والبالغاة 262كلية نامعية متوسطة هي 
يباين علاى  ساللة الاساتبانس ا الاة شتادلى الدكتوراه  حيث يعاغ  لاك  ن الأغلبياة مماا يشاغلون منباب مادير ماالي  و ،اساب هام ماا شاتادلى الب االوريوس وامانياتير. و ن نيابة المج

( عيب وبنيبة 2%(   ما تخبص إدارلى الأعماس فبل  العدد  2262( عيب وبنيبة  47شركات التأمين هم ما  وي استبا  ابامية حيث يبل  عددهم  .يلولي اايابات في 
ماا  وي تخباص ابامياة و لاك ماا %(  ويتضاا لناا  ن معظام المجيباين في شاركات التاأمين هام 2264( عياب وبنيابة  6%(   ما تخبص للعلوم امالية وامبارفية فبلا  العادد  .06 

 يتطلبس عملتم في معرفتتم في لقضايا ابامية.
سانوات ف انات  27% ماا إااالي عادد  فاراد العيناة في حاين كانات نيابة ماا تا اوح سابرتهم  كثار ماا .06سانوات  2(  ن نيابة ماا تقا  سابرتهم عاا 6وي ح  ما الجادوس رقام  

ساانوات حيااث عادت نياابتتم عااا النبااف مااا إاااالي الاسااتبانات اموععااة وا اوااعة للدراسااة  ممااا يعااغ  ن غالبيااة  27ت يااد ساابرتهم عااا %  وهااذا يعااغ  ن الأغلبيااة هاام مااا 2062
سانة  07 عماارهم عاا و ن نيابة ماا تقا  اميت يبين هم مما متل ون ا برلى ال افية في إدرا   همية التخطيط الضريبي واستخدام عنالره في تخفيض العبء الضريبي لتلك الشركات. 

إلى  27%(  والذيا تقد  عمارهم ما  0262( وبنيبة  2سنة( بواقد   27إلى  ق  ما  07%(  وبل  عدد المجيبين الذيا تقد  عمارهم ما  262( عيب وبنيبة  4بل  عددهم  
%( وتنياا م هااذه النتي ااة مااد .076( عيااب وبنياابة  .ساانة( بواقااد   67إلى  قاا  مااا  67%(  والااذيا تقااد  عمااارهم مااا  4262( عيااب وبنياابة  2ساانة( بواقااد   67 قاا  مااا 

 التخطيط الضريبي في شركات التأمين. ورورلى ونود ا برلى ال افية في التخطيط الضريبي في شركات التأمين  ف لما عاد سا اموظف كلما كانت سبراتس كبيرلى  وهو ما ي ئم  بيعة
 الأمث  هو عيادلى الأرباح كون م افأتها ترتبط غالبا  .بل  لافي الربا امتحقق. وبينت الدراسة ونود ع قة  ردية بين استيار البدي  اباسبيستدفعتا للضريبة بامقاب  مبلحة الإدارلى 

يبية تجاه الشركة. و يضاا   ن الإدارلى تحااوس استياار ومعدس الضريبة امفرووة .عأ  نس كلما عاد سعر الضريبة كلما حث الإدارلى على استيار البدي  اباسبي الذي يخفض الالت امات الضر 
 لقانون.وسيلة ،اسبية متواعنة كأحد نوانب التخطيط الضريبي وهو استيار البدي  اباسبي ام ئم الذي  قق مبلحة الشركة بشرل عدم مخالفتس ا

. تبين هذه الدراسة  ثر وريبة الدس  على استياار ا ي ا  القاانوني (24 2224ة والأشخا  بعنوان  ثر الضريبة على هي   امنظمة في الشركات امياهم (Guenther)دراسة  -2
لضريبية .عأ  سر  نس رب  ن تختاار للشركة سواء كانت شركة مياهمة  و شركة  شخا  معتمدا  على ورورلى استيار الش   القانوني الأنيب الذي يقل  ت اليف تشغيلتا و عبائتا ا

ت ف الووااد القااانوني ليااث يقلاا  الأعباااء الضااريبية والت اااليف التشااغيلية للشااركة لأقاا  حااد مم ااا  سااذا  بعااين الاعتبااار  ن ل اا  نااوه مااا  نااواه الت اااليف يختلااف باااسووااعتا القااانوني 
 للشركة.

 
الأولى  ن تتناااوس مووااوه  -في حاادود علاام الباحااث -نهاااممااا ساابق وبعااد اسااتعراض الدراسااات اليااابقة م ااا القااوس  ن هااذه الدراسااات تتمياا  عااا غيرهااا مااا الدراسااات اليااابقة كو 

ي واسات ف الضاريبة امعلناة وامعدلاة التخطيط الضريبي في شركات التأمين الأردنية حيث تناولت الدراسات اليابقة موووه التخطايط الضاريبي في قطااه امباارف وفي القطااه الباناع
 التأمين في الأردن.  إلا  نها لم تتناوس موووه التخطيط الضريبي في قطاه

 
شار ماا سا س الاساتثمار في وتناولت الدراسة موووه التخطيط الضريبي في شركات التاأمين بشا   موساد و لاك ماا سا س الاساتفادلى ماا قاانون تشا يد الاساتثمار بشا   غاير مبا

 امنا ق الت حددها قانون تش يد الاستثمار. مشاريد  ا مي ات وريبية  فض   و لك بتعفائتا ما وريبة الدس  مدلى ثابتة وبنيب تختلف حيب
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شاااركات التااااأمين  والااااذي ماااانا شااااركات التااااأمين امندعااااة وامناااادمغ فيتااااا  و الناتجااااة عااااا  والاسااتفادلى مااا قاارار لجنااة الأمااا الاقتبااادي وهااو قاارار سااا  . ايااا عمليااة الاناادماج في 
 وم والضرائب الأسر  س س العام الت تمت فيس عملية الدمغ والعام التالي لعملية الدمغ.الاندماج  وإعفاء ما وريبة الدس  ووريبة ا دمات  وكافة الرس

 
و يضا  الاستفادلى ما م ايا قاانون واريبة الادس   وتناولت الدراسة ام ايا العامة الت منحا قانون وريبة الدس   الت تيتطيد ايد الشركات الاستفادلى منتا  في تخفيض عبلتا الضريبي 

 مل ة.الة بشركات التأمين  مث  إعفاء  رباح شركات إعادلى التأمين النااة عا عقود التأمين الت تبرمتا معتا شركات التأمين العاملة في اما 
لى الاساتثمار في عاالات معفاالى  ماا واريبة وتناولات الدراساة الاساتفادلى ماا اليياساات امالياة والإدارياة واباسابية في شاركات التاأمين  ماا سا س تونياس اساتثمارات شاركات التاأمين إ

 الدس   وتحقق  ا عائد ع ي.
 

 منهجية الدراسة:
ريات والرسااائ  العلميااة  ات الع قااة تعتمااد الدراسااة علااى اماانتغ الولاافي التحليلااي في اابااوس علااى البيانااات الثانويااة وتعتمااد علااى ميااا م تاابي لمجموعااة مااا امرانااد وال تااب والاادو 

 ة. .وووه الدراس
 

 مجتمع وعينة الدراسة: 
نات شاركات  ردنياة الألا   و فاروه لشاركات ا تحديد عتمد هذه الدراسة لتشم  ايد شركات التأمين ا ادفة للربا وا اوعة للضاريبة ماا قطااه التاأمين العاملاة في الأردن ساواء  كا

تخببة في معالجة الشؤون الضريبية فيتا مث  الأشخا  امعينين بتمثي  الشركة  مام دائرلى وريبية الدس   و دائرلى  ننبية. حيث يتم التعام  مد اميتويات الإدارية العليا  و الدوائر ام
 .(20 شركة 42اباسبة امرك ية. حيث تبل  شركات التأمين ،  الدراسة 

 
 تحليل البيانات واختبار الفرضيات 

 تمهيد
ب  المجيبين  ثم تحلي  البيانات ا الة باستخدام عنالار التخطايط الضاريبي في قطااه التاأمين في الأردن. وكماا سايتم استباار الفروايات سيتم  ولا  استبار درنة مبداقية البيانات ما ق

 .(T- test)باستخدام استبار 
 -توزيع الاستبانه وثبات نتائجها:

ة  وقاد كاان الاستياار ي كا  علاى  ن يقاوم الأشاخا  امختباون باالأمور الضاريبية للشاركة  و امادراء ( شارك42ا توعيد استبانس الدراسة على اياد شاركات التاأمين في الأردن والبالغاة  
ياد ( استبانس  وا استبعاد استبانس واحدلى و لك لعدم اموووعية في الإنابة عليتا بالإوافة إلى عادم الإناباة علاى ا42اماليين بتعبلة الاستبانس  حيث بل  عدد الاستبانات اموععة  
 %( ما إاالي الاستبانات اموععة.2260( استبانس وبنيبة  42 سللة الاستبانة  وبذلك ت ون الاستبانات ا اوعة للدراسة  

 
علاى رلياة  مر الالتا ااساتثمارها  و ثاحيث تناولات هاذه الدراساة موواوه ماد  التا ام شاركات التاأمين الأردنياة بنظرياات ت اويا ،ااف  الاساتثمار  هادفاة إلى إواتار في ت اويا ،ااف  
 ية لت ويا ،اف  الاستثمار.تلك الشركات  وما  ثر است ف ح م الشركات  وما  ثر است ف ح م الشركة  وتاريخ تأسييتا على رليتتا عند تطبيق الأسس النظرية والعمل

  (2 حيث توللت الباحثة إلى النتائغ التالية:
 الأساسية لنظريات ت ويا ،اف  استثمارها  إلا  نها لا تيتخدم الأسلوب العلمي امدروس. ن شركات التأمين الأردنية تطبق امفاهيم  .2
 عدم ونود ع قات  ات دلالة إحبائية بين الت ام شركات التأمين الأردنية .فاهيم نظريات ت ويا اباف  الاستثمار ورليتتا. .4
 شركات التأمين عند تطبيق مفاهيم نظريات ت ويا ،اف  الاستثمار. لا يوند  ثر لاست ف ح م الشركة  وتاريخ تأسييتا على رلية .0

 وبناء على  لك توللت الدراسة إلى توليات  همتا:
 ات امناسبة. ولا : ورورلى إعداد وتنظيم  نت لى استثمارية في منشآت التأمين لتشم  على الوحدات الإدارية الضرورية لإنجاع  عما ا وتطعيمتا با بر 

 قيام بالتخطيط والرقابة الفعالة على الرلية لضمان تغطية الت امات امنشألى وتحقيق معدلات النمو امنشود في ظ  مخا ر مقبولة.ثانيا : ال
 ثالثا : عقد الندوات والدورات التدريبية والت تيعى إلى تطوير اموارد البشرية بالقدر وال يفية اليليمة.

 تأمين في إحد  نامعات اممل ة الأردنية ا اشمية حتى تتيأ الفرلة لإعداد ال وادر امؤهلة علميا  و كادميا .رابعا : ورورلى توفير تخبص ب الوريوس 
 .(2 م22.2دراسة  ليلى فتا الله(: بعنوان "الأثر الضريبي على امواعنة الر  الية والقرارات الإدارية الأسر "  نامعة عين شمس  الج ء الأوس  -2

                                                 
 "  عمان. 4774الاتحاد الأردني لشركات التأمين "تقرير سوق التأمين الأردني لعام  (20 
 م.4774ا ،اف  الاستثمار  رسالة مانيتير غير منشورلى  كلية الاقتباد  الجامعة الأردنية  عمان  رندلى  يغ س يك "مد  الت ام شركات التأمين الأردنية بنظريات ت وي (2 
 (.266-20م    22.2 ء الأوس ليلى فتا الله "الأثر الضريبي على امواعنة الر  الية والقرارات الإدارية الأسر   المجلة العلمية ل قتباد والت ارلى  عين شمس  الج (2 



 000 

الإدارية و ن التخطيط والرقابة رب  ن يشم  ايد النفقات والأعبااء .اا فيتاا الضارائب  علااااى إدارلى امشااااروه  ن تحاااادد الأثاااار الاقتبااااادي للضااااريبة علااااى القاااارارات  والاااات تبااااين  ن
 ااا رااب علااى الإدارلى التعاارف علااى كيفيااة تجنااب ورااب علااى الإدارلى ،اولااة تجنيبتااا باسااتخدام وسااائ  ميااموحة قانونيااا  وتؤكااد علااى  ن لا م ااا حباار حااالات الت نااب الضااريبي ول

 الضريبي وهي كما يلي:الضريبة  و تأني  دفد الضريبة  ي تخفيض القيمة ااالية للمدفوعات الضريبية حيث تبين الباحثة عدلى عنالر م ا استخدامتا في التخطيط 
 ية للإعفاءات الضريبية مقارنة مد  سلوب القيط الثابت.ورورلى استخدام  ريقة الإه   امع   لأن  لك يؤدي ل يادلى القيمة ااال -
اسة تجع  الدس  ا اواد للضاريبة في  قا  استخدام  ريقة الوارد  سيرا  لادر  ولا  كيياسة تقييم امخ ون في حالة ارتفاه الأسعار اميتمر وثبات كمية امخ ون حيث  ن هذه اليي -

 حد لس.
ياطة بالتقييط  ن تي   الشركات عند البيد بالتقييط فقط الج ء ابب  ما الإيرادات  ي تأني  الاع اف بتيراد حتى يتم تحبي  امباال  امقتنبا الباحثة الشركات عند البيد  -

 وبالتالي تخفيض مقدار الالت ام الضريبي.
 .(27 م.222بعنوان "ا برلى في التخطيط الضريبي للشركات"  عام  (.Boner, Davis, & Jackson)دراسة  -2

 حيث تظتر الدراسة  ن عملية التخطيط الضريبي تتطلب ا براء ال عمين و لك للقيام .ا يلي: 
 بالجانب ال مي. ولا : تحديد امشاك  الضريبية الت يعاني منتا العمي  ودراسة  وواعس وتحديد الفر  الت م ا  ن ييتفيد منتا العمي . وهي ما يعرف 

ا براء تحلي  الفار  الات م ئمة للمشاك  الت توانس العمي  واستيار البدي  امناسب للعمي  الذي  قق  كبر فائدلى  وهو ما يخص الجانب النوعي وبالتالي فعلى ثانيا : إراد االوس ا
سااة علااى واارورلى ربااط إنجاااع ا اابراء باادمغ الجوانااب ال ميااة توانااس العمياا  ببااورلى وافيااة والاسااتفادلى منتااا في تحقيااق  كاابر وفاار وااريبي و.ااا يتفااق مااد مباالحة العمياا   وقااد  ولاات الدرا

 والجوانب النوعية معا .
 .(22 م.222بعنوان تأثير وريبة الدس  على استيار الشركات للمبادئ اباسبية امتعارف عليتا. عام  (Ronen and Aharoni)دراسة  -.

اباساابية الاات تتبعتااا في الوقاات الااذي ييااما فيااس للشااركة باستيااار امبااد  امناسااب حيااب امبااادئ اباساابية  حيااث قاماات بدراسااة تااأثير وااريبة الاادس  علااى استيااار الشااركات للمبااادئ
مبااريف  اا تاأثير علاى تحدياد لاافي امتعارف عليتا  حيث بينت الدراسة  ن اليياسات اباسبية الات تياتخدمتا الشاركات مثا  سياساة تقيايم امخا ون وسياساات الإها   ور لاة ا

 الربا.
  تنخفض امبال  الت وبينت الدراسة بأن إدارلى الشركات تحاوس  ن تواعن بين مبلحة الشركة ومبلحة الأ راف الأسر  مث  مبلحة الشركة في تخفيض لافي الربا حتى

 يعادس باس الادس . وحياث اف وات هاذه الدراساة العدياد ماا الذاتي وا إرناءه ايا امناقشة فاتن هناا  احتماالين: إماا  ن ي تشاف  لاك الأمار ويعادس الادس  وإماا لا ي تشاف ولا
القااانون( ومااا التولاايات الاات ا  التولاايات و اارق العاا ج لتلااك امشاا لة. ومااا  اارق العاا ج الفعالااة هااي  ام حقااة القانونيااة  توواايا امقبااود بااامواد الغامضااة عااا  ريااق تعاادي 

لتدقيق على امنشآت الت ارية  ات الأهمياة الأكابر  عما  حما ت ل ياادلى الاوعي الضاريبي  تفعيا  ماواد القاانون ا اا  بضاريبة الادس  اق احتا:  ال كي  على امخالفات امت ررلى  ثناء ا
  لتيتي  عم  الدائرلى(.ائرلى وام لفينفيما يتعلق بالعقوبات م افحة التترب  الاهتمام .بادر اد امعلومات  الاستعانة با براء و داء امدققين ا  نقال ا  ف بين الد

 .(2 م2222دراسة   ما  بو  يى(: بعنوان "التخطيط الضريبي في الشركات البناعية الأردنية   -0
بية باالطرق القانونياة فيض  عبائتا الضاريحيث اهتمت هذه الدراسة .د  استخدام الشركات البناعية امياهمة العامة و ات اميؤولية ابدودلى الأردنية للتخطيط الضريبي ما  ن  تخ

 ما س س عنالره ا تية: 
 التخطيط الضريبي ما س س الاستفادلى ما قوانين تش يد الاستثمار. -
 التخطيط الضريبي ما س س الاستفادلى ما ام ايا الت تمنحتا بنود قانون وريبة الدس  امتعلقة بالبناعة. -
 العامة الت منحتا قانون وريبة الدس .التخطيط الضريبي ما س س الاستفادلى ما ام ايا  -
 التخطيط الضريبي ما س س ممارسة سياسات مالية وإدارية و،اسبية. -

تولالت تلاك الدراساة إلى نتاائغ حيث اهتمت هذه الدراسة بقياس الع قة بين التخطيط الضريبي ماا سا س عنالاره امختلفاة وباين العابء الضاريبي لتلاك الشاركات الباناعية حياث 
سا س كا  عنبار ماا عنالار  فادها ونود ع قة ع يية  ات دلالة إحبائية بين العبء الضريبي للشركات البناعية ومياتو  التخطايط الضاريبي الاذي تمارساس تلاك الشاركات ماام

وماا سا س ام اياا الات منحتاا قاانون واريبة الادس  التخطيط الضريبي  كما لا يوند است ف في متوسط اساتخدام التخطايط الضاريبي ماا سا س اساتغ س قاوانين تشا يد الاساتثمار 
ت الباناعية ماا م اياا قاانون واريبة للبناعة حيث تتم الاستفادلى ما هذه الدراسة .ا يغغ الجاناب النظاري ماا سا س تركي هاا علاى عنالار التخطايط الضاريبي وماد  اساتفادلى الشاركا

 عية.الدس  الت تؤدي إلى التخطيط الضريبي في الشركات البنا
 .(2 م2220دراسة  عبد الله حبيب(: بعنوان "التخطيط الضريبي في امبارف العاملة في الأردن"  الجامعة الأردنية  عمان  الأردن   -2

 اار نظاري ،ادد ول اا ا ا إوالت تعتبر ما الدراسات امتعلقة بالتخطيط الضريبي بش    ساسي حياث ا وواد تباورا  عاا التخطايط الضاريبي ماا سا س تووايا  هام عنالاره وام
 تطبيقتا على قطاه امبارف العاملة في الأردن.

 حيث اهتمت هذه الدراسة .د  استخدام امبارف العاملة في الأردن لعنالر التخطيط الضريبي امتمثلة فيما يلي: 
 علقة بامبارف في الأردن.التخطيط الضريبي ما س س الاستفادلى ما ام ايا الت تمنحتا بنود قانون وريبة الدس  امت -

                                                 
 م.2222نية  عمان   بو  يى  التخطيط الضريبي في الشركات البناعية الأردنية: دراسة ميدانية  رسالة مانيتير غير منشورلى  كلية الاقتباد  الجامعة الأرد  ما (2 
 م.2220عبد الله حبيب "التخطيط الضريبي في امبارف العاملة في الأردن" رسالة مانيتير  الجامعة الأردنية  عمان  الأردن   (2 



 001 

التخطاايط الضااريبي مااا ساا س الاسااتفادلى مااا ام ايااا العامااة الاات منحتااا قااانون وااريبة  - الدس .
 التخطيط الضريبي ما س س الاستفادلى ما قوانين تش يد الاستثمار وإدارلى امونودات. -
 التخطيط الضريبي ما س س ممارسة سياسات مالية وإدارية و،اسبية. -
 ونود قيم مختص بالشؤون الضريبية و ثرها على استخدام التخطيط الضريبي في امبارف. -
  ثر ننيية امبرف على ميتو  التخطيط الضريبي في امبارف. -
 

 حيث سلبت الدراسة إلى ما يلي: 
 
قاانون واريبة الادس   فقاد بلا  متوساط اساتخدام التخطايط الضاريبي في المجااس   ن امبارف العاملة في الأردن تيتخدم التخطيط الضريبي ل ستفادلى ماا  ي فرلاة م اا  ن يوفرهاا -

%( ومتوسااط اسااتخدام التخطاايط الضااريبي مااا ساا س 2662%( ومتوسااط اسااتخدام التخطاايط الضااريبي لعمليااة تقاادد كشااف التقاادير الااذاتي  2.60الاسااتثماري وإدارلى امونااودات  
 %(..2.62%( وبل  متوسط الاستخدام للتخطيط الضريبي في امبارف العاملة في الأردن  2264امعالجات امالية واباسبية امختلفة  

  ن ميتو  التخطيط الضريبي ي داد في امبارف الت يوند  ا قيم يختص بالشؤون الضريبية. -
  ن عام  ننيية امبرف لا يوند  ا دلالة إحبائية على ميتو  التخطيط الضريبي في امبارف. -
 
 .  (. م 4774دراسة  رندلى  يغ س يك(: بعنوان: "مد  الت ام شركات التأمين الأردنية بنظريات ت ويا ،اف  الاستثمار   -6
 
 
 
 

  
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 الدراسات السابقة:

 ا استعراض عموعة ما الدراسات امتعلقة بالتخطيط الضريبي  وما هذه الدراسات: 
 
 6(2 4777"التخطيط الضريبي في الشركات البناعية في اليما"  رسالة مانيتير غير منشورلى  نامعة آس البيت   دراسة عبد الرحيم  حمد  -2

ة في الاايما  ودراسااة  همياااة هاادفت هااذه الدراسااة للوقااوف علااى واقاااد عمليااة التخطاايط الضااريبي و ثرهااا علاااى التخطاايط لتخفاايض عاابء وااريبة الأرباااح في الشاااركات البااناعية امياااهم
التخطاايط لتخفاايض  عبائتااا ئب وتطويرهااا والتتاارب منتااا في الاايما والوقااوف علااى واقااد النظااام الضااريبي في الاايما  ومااد  اسااتفادلى الشااركات مااا عمليااة التخطاايط الضااريبي في الضاارا

 الضريبية بالطرق القانونية وما س س الاستفادلى ما ممي ات القانونين التالية:
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 .2220( لينة 2اارلى رقم   الاستفادلى ما م ايا قانون امنا ق -
 م وتعدي تس.2222( لينة 44الاستفادلى ما م ايا قانون الاستثمار رقم   -
 م وتعدي تس.2222( لينة 44الاستفادلى ما م ايا قانون وريبة الدس  رقم   -
 الاستفادلى ما ممارسة سياسات مالية وإدارية و،اسبية معينة. -

شااركة  و ظتارت نتااائغ  64( سااؤالا   وععات علااى عتماد الدراسااة ام اون ماا الشااركات الباناعية امياااهمة في الايما  والبااال  عاددها 64ا  حياث اساتخدم الباحااث اساتبانس م ونااة ما
% وما م ايا قانون وريبة 22بنيبة  %  وما ممارسة اليياسات امالية والإدارية واباسبية20الدراسة  ن الشركات البناعية امياهمة اليمنية تيتفيد ما م ايا قانون الاستثمار بنيبة 

%  0264نياابة %  ولقااد كاناات الاسااتفادلى مااا ساا س النيااب اليااابقة بدرنااة كباايرلى  و مااا الاسااتفادلى مااا م ايااا قااانون امنااا ق اااارلى فقااد كاناات بدرنااة قليلااة وب.2الاادس  بنياابة 
 % في تخفيض  عبائتا الضرورية.6262طيط الضريبي بدرنة متوسطة وبنيبة و ظترت الدراسة  ن الشركات البناعية امياهمة اليمنية تيتفيد ما عنالر التخ

 
 .(6 م2220دراسة  وائ  الع شة(: بعنوان "است ف الضريبة امعلنة وامعدلة  وتدقيق حيابات امنشألى الت ارية في الأردن"   -4

عادس وهاو ينحبار في عادلى  ساباب منتاا  رغباة ام لاف في التتارب ماا واريبة الادس   عادم إماام حيث  ظترت هاذه الدراساة  ساباب الفروقاات امعدلاة باين الادس  امعلاا والادس  ام
 ام لف بالقانون  عدم ونود مواد قانونية ردعا(.

بة ممااا  قااق منفعااة الضااريبة لتلااك لضااريحيااث فياارت تلااك الدراسااة مااد  اساات ف الضااريبة امعلنااة وامعدلااة في الشااركات الت اريااة الأردنيااة والااذي يعتاابر مااا عاويااة وااريبية تأنياا  دفااد ا
لت تيتونب تعادي  ظاغ ماا قبا  الادائرلى  الشركات متمثلة في تأنير دفد الضريبة إلى وقت إقرارها بش   نهائي عند التقدير مد الأسذ بعين الاعتبار إم انية اكتشاف تلك الأمور ا

اريف ولم يعادس باس كشاف ال ثاير لاذا فاتن هاذه الدراساة ساتحاوس ال شاف عاا العواما  الات تيااعد في التخطايط مث   لك مبروف التبرعات غير امقبولة وريبيا  وا تن يلتا ما امبا
 التابد(. الضريبي وتخفيض العبء الضريبي في قطاه التأمين في الأردن للولوس إلى التأثير النيبي لتلك العوام   امتغيرات اميتقلة على امتغير

 شركات التأمين و لك بتحقيق  كبر قدر ما الوفورات امالية.مما يياعد في توسد واستمرار 
 

 أهداف الدراسة:
 

 إن ا دف الرئييي للدراسة هو:
 قياس مد  ممارسة شركات التأمين لعملية التخطيط الضريبي باعتباره يؤدي إلى تخفيض العبء الضريبي لتلك الشركات بالطرق القانونية.

 اسة كما يلي: وم ا لياغة الأهداف الفرعية للدر 
 قياس مد  استفادلى شركات التأمين ما النبو  القانونية والتشريعية اليارية امفعوس الت تياعدها في تنفيذ عملية التخطيط الضريبي. .2
 قياس مد  استفادلى شركات التأمين ما ااواف  في قانون وريبة الدس  تياعدها في تنفيذ عملية التخطيط الضريبي. .4
 شركات التأمين ليياسات مالية وإدارية و،اسبية تياعدها في تنفيذ عملية التخطيط الضريبي.قياس مد  ممارسة  .0
 تحديد  ثر ننيية الشركة كونها  ردنية  و غير  ردنية على ميتو  التخطيط الضريبي التأمين العاملة في الأردن. .2
 مين العاملة في الأردن.تحديد  ثر ونود   و عدم ونود( قيم مختص بالشؤون الضريبية في شركات التأ .6
 لضريبية.الولوس إلى نتائغ تياعد على اق اح التوليات ال عمة الت م ا  ن تياعد شركات التأمين في تنفيذ التخطيط الضريبي وتخفيض  عبائتا ا .2

 
 مشكلة الدراسة:

% ما الادس  ا اواد للضاريبة 46ة بالقطاعات الأسر  حيث يبل   لك العبء بواقد ت ما مش لة الدراسة في ارتفاه العبء الضريبي الذي يتحملس قطاه التأمين في الأردن مقارن
تحقياق الاساتقرار الاقتباادي والانتمااعي والذي يعد ما  كبر الأعباء الت تتحملتا الشركات في اممل ة وحيث  ن قطاه التأمين في الأردن يعتبر ما  هم القطاعاات الات تيااهم في 

إلى تحياا وواد  س س تعويض الأفراد والشركات عند وقوه الأورار امؤما عليتا  لذا لابد  ن يخطط القرارات الاستثمارية وامالياة في الشاركات .اا ياؤدي وتخفيض امخا ر و لك ما
 شركات التأمين ب يادلى  رباحتا وتدعيم مرك ها امالي لتحقيق  هدافتا واستمرار تواندها في سوق امنافية.

 الدراسة ما س س الأسللة التالية:م ا إبراع مش لة 
 

 الأردن.  ه  تمارس شركات التأمين في الأردن عملية التخطيط الضريبي ما س س الاستفادلى ما ااواف  في القوانين والتشريعات اليارية امفعوس في .2
 قانون وريبة الدس  في الأردن.ه  تمارس شركات التأمين في الأردن عملية التخطيط الضريبي ما س س الاستفادلى ما ااواف  في  .4
 ه  تمارس شركات التأمين في الأردن عملية التخطيط الضريبي ما س س  تباعتا ليياسات مالية وإدارية و،اسبية امختلفة. .0
 ه  يوند است ف في ميتو  ممارسة التخطيط الضريبي في شركات التأمين و لك ما حيث كون الجنيية الأللية للشركة غير  ردنية. .2
 ه  يوند است ف في ميتو  ممارسة التخطيط الضريبي في شركات التأمين و لك ما حيث ونود قيم مختص بالشؤون الضريبية لد  شركة التأمين. .6
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هااااا  يوناااااد للمتغااااايرات الياااااابقة عتمعاااااة  ي  ثااااار علاااااى التخطااااايط الضاااااريبي  .2 لشركات التأمين الأردنية.
 

 فرضيات الدراسة:
 فرويات وهي: تقوم الدراسة على عموعة ما ال

 
 مفعوس في الأردن".الفروية الأولى "لا تمارس ما شركات التأمين في الأردن عملية التخطيط الضريبي ل ستفادلى ما حواف  في القوانين والتشريعات اليارية ا

 نون وريبة الدس  في الأردن".الفروية الثانية "لا تمارس شركات التأمين في الأردن عملية التخطيط الضريبي ل ستفادلى ما ااواف  في قا
 ".الفروية الثالثة "لا تمارس شركات التأمين في الأردن عملية التخطيط الضريبي ما س س إتباعتا ليياسات مالية وإدارية و،اسبية مختلفة

 نيية الأللية للشركات غير الأردنية".الفروية الرابعة "لا يوند است ف في ميتو  ممارسة التخطيط الضريبي في شركات التأمين و لك ما حيث كون الج
 د  شركة التأمين".الفروية ا امية "لا يوند است ف في ميتو  ممارسة التخطيط الضريبي في شركات التأمين و لك ما حيث ونود قيم مختص بالشؤون الضريبية ل

 لشركات التأمين الأردنية".الفروية اليادسة "لا يوند للمتغيرات اليابقة عتمعة  ي  ثر على التخطيط الضريبي 
 

 نموذج الدراسة:
 والش   التالي يووا الع قة بين امتغيرات اميتقلة وامتغير التابد كما يلي: 

 
 

 تمهيد 
 

للولاوس إلى الأهاداف امنشاودلى  إن  مثا إن ما الأهداف الأساسية للشركات هو عيادلى رليتتا وتوفير  كبر قدر مم ا ماا اليايولة م نتاا ماا اساتغ س الفار  امتاحاة الاساتغ س الأ
  لك يتأتى ما س س عيادلى إيرادات ووبط نفقاتها وتونيس استثماراتها .ا  قق  ا تلك الأهداف.

وق امنافياااة. و.اااا  ن القااارارات ئتاااا في سااالاااذا تعتااابر القااارارات الاساااتثمارية وامالياااة امتعلقاااة بياااير  عمااااس الشاااركة ماااا  هااام القااارارات الااات تيااااهم في تحقياااق  هاااداف تلاااك الشاااركات وبقا
  فتناس يقاد علاى عااتق إدارات (2 ام القاانونالاستثمارية وامالية لتلك الشركات تؤثر على مبل  الضريبة الوانب دفعس إلى اليلطات الضريبية امتمثلة بدائرلى وريبية الادس  حياب  ح ا

لى  قاا  قاادر مم ااا. وينظاار إلى وااريبة الاادس  امفرووااة علااى مختلااف  نااواه الشااركات علااى  نهااا عاابء وااريبي مثاا  تلااك الشااركات امواءمااة بااين عيااادلى الأرباااح وتخفاايض العاابء الضااريبي إ
 لااك يااة ومعالجتتاا بطريقااة تااؤدي إلى تخفاايض اقتطاعاا  مااا دساا  الشااركات وبالتاالي  رمتااا مااا الاسااتفادلى مااا  لاك الجاا ء امقتطااد اسااتت كا   و اسااتثمارا  وعلياس رااب ترتيااب الأمااور امال

 العبء الضريبي بالطرق القانونية وهو ما يطلق عليس مبطلا التخطيط الضريبي.
 وتتناوس هذه الدراسة موووه التخطيط الضريبي في شركات التأمين العاملة في الأردن و لك ما س س البحث في  ثر: 

 
 البيلة القانونية  للقوانين والتشريعات اليارية امفعوس(. -
 س .قانون وريبة الد -
 اليياسات امالية والإدارية واباسبية. -

باالطرق القانونياة. وهاذا بادروه على التخطيط الضريبي لشركات التأمين كما سيحاوس الباحث ما س س ما سبق تقدد توليات تيااهم في تخفايض العابء الضاريبي لشاركات التاأمين 
 .يؤدي إلى عيادلى واستمرار فر  نجاح وتحقيق  هداف تلك الشركات

 
 أهمية الدراسة: 

 
ارها في عاااالات مختلفاااة في ااياااالى يلعاااب قطااااه التاااأمين دورا  هاماااا  في ااياااالى الاقتباااادية والانتماعياااة  ماااا سااا س ا باااائص الااات يتباااف  اااا  ماااا ااااد امااادسرات الباااغيرلى واساااتثم 

ماا امنظماات امالياة ال بايرلى الات تهادف إلى تحقياق الرسااء والاساتقرار الاقتباادي والانتمااعي   الاقتبادية  كما تشغ  شركات التأمين حي ا  كبيرا  في النشال الاقتبادي  فتاي تعتابر
شاال فيتا الوعي التاأميغ  همياة هاذا الناوه ماا النبالإوافة إلى ا دمات الانتماعية الت تقدمتا إلى  فراد المجتمد  وتأمينس ما الأسطار الت يتعرض  ا  وقد  دركت الدوس الت انتشر 

 الاقتبادي فأسضعت هيلات وشركات التأمين إلى الرقابة اا ومية اماية امدسريا واميتثمريا وكذلك حماية الاقتباد الو غ.
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عاااادلى  همتااااا الاقتبااااادي  والانتماااااعي وتخفاااايض امخااااا ر  و لااااك مااااا ساااا س نوانااااب  و ن قطاااه التااأمين في الأردن يعتاابر مااا  هاام القطاعااات الاات تياااهم في تحقيااق الاسااتقرار 
تثمارها في اممل ة وبالتاالي تعما  علاى تحقياق تعويض الأفراد والشركات عند وقوه الأورار امؤما عليتاا  و يضا  تقوم شركات التأمين في الأردن بت ميد الأمواس وامدسرات وإعادلى اس

 الأما والاستقرار الاقتبادي والانتماعي.
 

 :  (4 م4774-2222رات وإاالي التعويضات امدفوعة ومقدار الضريبة امقتطعة للف لى ال منية حيث يبين الجدوس التالي إاالي الاستثما
 ( بام يين 2ندوس رقم  
 0220 0226 0222 6999 6991 6991 6991 السنة
إاالي 

 الاستثمارات
2460 2.60 .264 2266 .260 26766 22262 

إاالي التعويضات 
 امدفوعة

2.67 6062 6267 2062 2262 226. .262 

 4627 .467 4664 4622 4602 4622 .462 الضريبة امقتطعة
 

% مااا  عماااس التااأمين لااذا رااب عليتااا 27وحيااث  ن معظاام شااركات التااأمين تحقااق سيااائر نتي ااة  عما ااا مااا التااأمين  تعويضااات قياام تااأمين الياايارات( الااذي يشاا   مااا نياابة 
 حقيق  كبر عائد ما الأرباح لاعدهار وتوسد هذا القطاه للقيام بدوره بش   فاع .التخطيط لاستثمار الأمواس امودعة لديتا لت

ة الادس  .وناب القاانون والاساتفادلى ماا لذا ت ما  همية هذه الدراسة في تقلي  مبل  الالت ام الضريبي الاذي م اا تحقيقاس ماا سا س تونياس الاساتثمارات إلى عاالات معفاالى ماا واريب
 سر . حيث يعتبر امبل  امدفوه كضريبة دس  ما  هم الأعباء الت تت بدها الشركات ببورلى عامة وشركات التأمين ببورلى سالة.ااواف  القانونية الأ

 الوواد اماالي ا ياؤدي إلى تحياينكما تياعد عملياة التخطايط الضاريبي علاى تحقياق وفاورات مالياة م اا اساتخدامتا في عاالات اساتثمارية تيااعد علاى اساتمرارية تلاك الشاركات وهاذ
 . (0 للشركات في اميتقب  مما ينع س إرابا  على تلك الشركات وعيادلى مياهمتتا في الاقتباد
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